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환영합니다!

임차인�핸드북이란?

Renting in Seattle(시애틀�임대�정보)에�오신�것을�환영합니다. 
임대인은�임차인이�임차�신청�시, 임대�계약서�서명�시, 
임대차�계약�갱신�시�또는 Seattle 시에서�정보를�개정할 
때마다�임차인�핸드북을�임차인에게�제공해야�합니다.

임차인�핸드북은�임차인의�권리와�의무에�관한�전반적인 
개요와�함께 Seattle에서�안전하고�성공적으로�집을�구하기 
위한�팁과�유용한�리소스를�제공합니다. 임차인은�필요할 
때�쉽게�참고할�수�있도록�이�핸드북을�편리한�곳에 
보관하시기�바랍니다.

궁금한�사항이나�특정�상황에�대한�답변을�핸드북에서 
찾을�수�없을�경우, 도움을�받을�수�있는�방법이�있다는 
점을�기억하세요. 월요일에서�금요일까지�영업시간�동안 
Renting in Seattle로�상담전화 (206) 684-5700번을�이용하여 
상담원을�통해�정보와�안내를�받으실�수�있습니다. 언어 
지원이�제공됩니다.

이�핸드북은�법률�상담용이�아닙니다. 웹사이트 
www.seattle.gov/rentinginseattle을�방문하실�수도 
있습니다.

잊지�말고, 

등록하세요!
투표

여러분의�의견은 
소중합니다!

BALLOTS

www.kingcounty.gov/depts/elections

주소를�변경하는 5가지�간단한�방법:

• 유효한 Washington State 운전면허증�또는�주 ID 
 카드를�소지하고�계신�경우�온라인에서�주소 
 변경이�가능합니다!

• 본�임차인�핸드북과�함께�들어�있는�등록�양식을 
 작성하여�우편으로�보내�주세요.

• 성명, 생년월일, 이전�거주지�주소�및�우편�주소, 
 신규�거주지�주소�및�우편�주소를 
 elections@kingcounty.gov로�이메일로�보내�주세요.

• 206-296-VOTE(8683)로�전화하세요. 120가지�언어로 
 서비스를�이용하실�수�있습니다.

• Renton에�있는 King County Election 본부�또는 Seattle에 
 있는 Voter Registration Annex를�내방해�주세요.

기존�등록자의�경우

이사를�축하드려요!
새로운�집으로�이사를�하게�되면�해야 

할�일이�참�많습니다. 유권자�등록 
정보를�변경하는�것도�잊지�않고�꼭 

해야�하는�중요한�일들�중 하나입니다.

유권자�등록을�하는 3가지�방법:
• 유효한 Washington State 운전면허증�또는�주 ID 카드를�소지하고�계신 
 경우�온라인을�이용하세요!
• 임차인�핸드북에�포함된�등록�양식을�작성하여�우편으로�보내�주세요. 
 (핸드북�중간에�들어�있는�양식�확인)
• Renton에�있는 King County Election 본부�또는 Seattle에�있는 Voter Registration 
 Annex를�내방해�주세요.

신규�등록자의�경우

잊지�마시고�적어도 
선거일로부터 29일 

전에�주소를 
변경하셔야�합니다. 

투표�일정을 
확인하세요.
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임차인 핸드북이란?

Renting in Seattle(시애틀 임대 정보)에 오신 것을 환영합니다. 임차인이 처음에 임대 
계약서에 서명할 때, 임대인은 본 임차인 핸드북 사본을 임차인에게 제공해야 
합니다. 전자 형식의 사본은 임대차 갱신 시, 월세 임차인의 경우 해마다 그리고 
시에서 개정 버전을 발행할 때마다 허용됩니다.  

본 임차인 핸드북은 임차인의 권리와 의무에 관한 전반적인 개요와 함께 Seattle에서 
유익한 정보로 집을 구하기 위한 팁과 유용한 리소스를 담고 있습니다. 본 핸드북을 
참조하기 편리한 장소에 보관해 두세요.  

임차인과 주택 제공자 모두를 위한 임대 주기 규정과 Fair Housing(공정 주택) 법을 
각 이용자에게 구체적으로 제공하는 웹사이트, www.seattle.gov/rentinginseattle을 
참조하시기 바랍니다. 

추가 정보나 안내가 필요한 경우 월요일에서 금요일까지 업무 시간 중에 상담전화 
(206) 684-5700번으로 전화하세요. 전화통역 서비스를 이용하실 수 있습니다. 

시애틀은 포용과 형평성을 중시하는 환영의 도시입니다. 시 공무원은 체류 신분과 
관계없이 시민권 관련 질문을 하지 않으며 모든 주민에게 서비스를 제공합니다. 

마지막으로, 본 핸드북은 법률 상담용이 아니며 시의 임대주택법규 이해에 
도움을 주기 위한 용도입니다.  

만족스러운 임대가 되시기를 바랍니다!  

환영합니다!
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집 구하기
나에게�맞는�집을�구하는�일은�과학처럼�정확하게�떨어지는�일이�아니며, 사람들은�여러 
가지�방법으로�집을�구합니다. 여러�주택�매물들을�온라인에서�무료로�확인할�수 
있습니다. 동네�주변을�차로�둘러보거나�걸어�다니다�보면 '임대' 안내판이�걸려�있는 
주택을�볼�수�있습니다. 금전�또는�송금을�요구하는�온라인�사기에�주의하세요. 주택을 
보기�전에�주택�임차에�절대�동의하지�마세요. 사실이라고�믿기에�거래�조건이�너무�좋은 
경우�사기일�수�있습니다. 의심스러운�임대�사기는 Federal Trade Commission 웹사이트,  
www.consumer.ftc.gov로�신고할�수�있습니다.

합리적인�주택은�여러�가지를�의미할�수�있습니다. 일반적으로�합리적�주택이란�해당 
지역의�임대료를�기반으로�임차인�소득�수준과�연관된�주택이지만�항상�그렇지는 
않습니다. 일부�저소득�주택은�연방�재정�지원을�받고/받거나�비영리�주택기관에서 
공급하기도�합니다. 시의 Office of Housing(주택부)은 
www.seattle.gov/housing/renters/find-housing에서�검색�사이트�목록을�관리합니다.

대부분�합리적�주택�옵션을�위한�대기�명단이�있습니다. Seattle Housing Authority(SHA, 
시애틀�주택국)는�저소득�주택과 'Housing Choice Voucher(주거�선택�바우처)'라고�불리는 
임대�보조�프로그램을�운영하고�있습니다. SHA에�대한�자세한�정보는 
www.seattlehousing.org 에서�확인하거나�시애틀�시내에�있는�사무소�주소 190 Queen 
Anne Avenue North로�방문할�수�있습니다. 컴퓨터를�사용할�수�없는�경우, 커뮤니티�정보 
전화번호 2-1-1로�전화하여�합리적�주택�제공자�목록을�유선상으로�확인할�수�있습니다.

집 구하기
나에게 맞는 집을 구하는 일은 과학처럼 정확하게 떨어지는 일이 아니며, 사람들은 여러 가지 
방법으로 집을 구합니다. 여러 주택 매물들을 온라인에서 무료로 확인할 수 있습니다. 동네 
주변을 차로 둘러보거나 걸어 다니다 보면 '임대' 안내판이 걸려 있는 주택을 볼 수 있습니다. 
금전 또는 송금을 요구하는 온라인 사기에 주의하세요. 주택을 보기 전에 주택 임차에 절대 
동의하지 마세요. 사실이라고 믿기에 거래 조건이 너무 좋은 경우 사기일 수 있습니다. 
의심스러운 임대 사기는 Federal Trade Commission 웹사이트, www.consumer.ftc.gov로 
신고할 수 있습니다.

합리적 주택은 여러 가지를 의미할 수 있습니다. 일반적으로 합리적 주택이란 지역 
임대료를 기반으로 임차인 소득 수준과 연관된 주택이지만 항상 그렇지는 않습니다. 
일부 저소득 주택은 연방 재정 지원을 받고/받거나 비영리 주택기관에서 공급하기도 
합니다. 시의 Office of Housing(주택부)에서는 합리적 주택 매물을 관리하며  
www.seattle.gov/housing/renters/find-housing에서 매물을 확인할 수 있습니다.

대부분 합리적 주택 옵션을 위한 대기 명단이 있습니다. Seattle Housing Authority(SHA, 시애틀 
주택청)는 저소득 주택과 'Housing Choice Voucher(주거 선택 바우처)'라고 불리는 임대 보조 
프로그램을 가지고 있습니다. SHA에 대한 자세한 정보는 www.seattlehousing.org
에서 확인하거나 시애틀 시내에 있는 사무소 주소, 190 Queen Anne Avenue North로 방문할 
수 있습니다. 컴퓨터를 사용할 수 없는 경우, 커뮤니티 정보 전화번호 2-1-1로 전화하여 
합리적 주택 제공자 목록을 유선상으로 확인할 수 있습니다.
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www.consumer.ftc.gov로�신고할�수�있습니다.

합리적인�주택은�여러�가지를�의미할�수�있습니다. 일반적으로�합리적�주택이란�해당 
지역의�임대료를�기반으로�임차인�소득�수준과�연관된�주택이지만�항상�그렇지는 
않습니다. 일부�저소득�주택은�연방�재정�지원을�받고/받거나�비영리�주택기관에서 
공급하기도�합니다. 시의 Office of Housing(주택부)은 
www.seattle.gov/housing/renters/find-housing에서�검색�사이트�목록을�관리합니다.

대부분�합리적�주택�옵션을�위한�대기�명단이�있습니다. Seattle Housing Authority(SHA, 
시애틀�주택국)는�저소득�주택과 'Housing Choice Voucher(주거�선택�바우처)'라고�불리는 
임대�보조�프로그램을�운영하고�있습니다. SHA에�대한�자세한�정보는 
www.seattlehousing.org 에서�확인하거나�시애틀�시내에�있는�사무소�주소 190 Queen 
Anne Avenue North로�방문할�수�있습니다. 컴퓨터를�사용할�수�없는�경우, 커뮤니티�정보 
전화번호 2-1-1로�전화하여�합리적�주택�제공자�목록을�유선상으로�확인할�수�있습니다.
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일반적으로 임대인은 임차인과 주택을 공유하거나 ADU/DADU(부속형/분리형 
보조주택)와 같이 동일한 부동산에 주택을 점유하는 경우 일부 임대 규정 및 Fair 
Housing 법에서 면제됩니다.

자산관리회사를 이용하거나 주택 기준 위반 통지를 받는 등 특정 상황은 일부 
면제에 영향을 미칠 수 있습니다.  

정보에 근거한 결정을 내리려면 차이점을 인식해야 합니다. 가장 중요하게 
주목해야 할 점은 자가거주 임대인은 20일 전에 사전 통지하여 월세 임대 계약을 
종료하거나 임대 갱신을 제안하지 않을 정당한 사유가 있다는 점입니다.

자세한 사항은 자가거주 임대인의 경우 면제되는 
다음 규정을 참조하세요.

•	 공정 주택 -  11-12페이지, 17-18페이지
• First in time – 16페이지
•	 이사 비용 –  24-25페이지
•	 공동 거주자 들이기 –  34-35페이지
•	 정당 사유 -  46-48페이지
•	 퇴거 방어책 –  49페이지

임대 등기
2014년부터 시애틀의 Rental Registration Inspection Ordinance(RRIO, 임대등기조사조례)에 
따라 모든 임대 부동산은 시에 등기를 해야 합니다. 방을 임대하는 소유주 자가거주 
주택이나, Seattle Housing Authority에서 소유한 주택 또는 생활지원주택 시설과 같이 
면허를 받은 시설은 일부 예외가 요건에 적용됩니다. 소유주 자가거주 임대 주택의 
기타 면제 사항은 아래와 같습니다.

임대인은 해당 임대 주택이 등기 체크리스트에 설명된 기본 거주 적합성 기준을 
충족하는지 자체 증명해야 합니다.  건강 및 안전 준수에 우선순위가 부여됩니다. 
조사는 5-10년마다 요구되며 시 조사관이나 시에서 승인한 민간주택 조사관이 
완료할 수 있습니다. 등기 갱신은 2년마다 요구됩니다.  

www.seattle.gov//rrio에서 임대 주택의 주소를 검색하여 등기 상태를 열람할 수 
있습니다.  미등기 시 벌금이 부과될 수 있으며 임대인의 퇴거 통지 송달 절차에 영
향을 미치게 됩니다.

소유주 자가거주 면제
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개인적인 선호 이외에도 집을 구할 때 고려해야 할 사항을 아는 것이 
중요합니다. 시애틀 시는 Housing and Building Maintenance Code(주택 및 건물 
유지관리 규정)에 따라 임대 주택에 최소한의 안전 및 유지관리 기준을 갖추고 
있습니다. 다음은 이러한 기준에 관한 기본적인 설명입니다.

공간과 사용 

이 카테고리는 주택 공간의 최소 크기와 침실 크기를 다룹니다. 또한 창문, 환풍기, 
위생 시설 등과 같은 일조권, 환기 요건도 여기에 포함됩니다. 예를 들어, 침실은 
최소 70제곱피트(6.5제곱미터)여야 하고, 거주자가 2명을 초과할 경우 한 명당  
50제곱피트(4.6제곱미터)씩 추가되어야 합니다.

구조

건물의 기초, 굴뚝, 석조, 지붕과 같은 요소는 안정적이고 튼튼해야 합니다. 건물은 
날씨에 영향을 받지 않아야 하고 습해서는 안 되며, 설치류로부터 안전해야 하고 
양호한 상태로 유지관리되어야 합니다.

설비

모든 주거 공간은 영구 설치된 난방 설비가 있어야 합니다(실내 난방기만으로는 
충분하지 않습니다). 배선 및 가정용 기기 등 전기 설비가 제대로 설치되어 안전하게 
관리되어야 합니다. 주거 공간에 안전한 조명 장치와 충분한 전기 콘센트가 있어야 
합니다.

최소 기준



Is the Unit Registered?

As of 2014, all rental properties in Seattle must be registered with the City in 
accordance with the Rental Registration and Inspection Ordinance. There are some 
exemptions such as housing owned by Seattle Housing Authority or licensed facilities 
such as assisted living homes. This helps the City ensure your housing is safe and 
complies with minimum standards. Inspections are required every 5-10 years. You 
can check if your home is registered at www.seattle.gov/rrio

•   Race
•   Color
•   Ancestry
•   Sex
•   Disability
•   Creed
•   Religion
•   Age
•   Retaliation
•   Alternative sources 
    of income

•   National origin
•   Marital status
•   Political ideology
•   Parental status
•   Sexual orientation
•   Gender identity
•   Use of a service animal
•   Use of a Housing Choice Voucher or      
    other subsidy programs
•   Military status or veteran
•   Criminal history

Seattle’s Fair Housing Laws are designed to ensure everyone has equal access to 
housing. It is illegal to discriminate in the rental of housing because of:

Seattle’s Fair Housing Laws

Rental Housing Ads

It is illegal for a housing provider to, intentionally or otherwise, steer certain 
renters to or from a rental listing. A listing that says ‘will suit a quiet couple’ is 
potentially discriminatory because it appears to exclude applicants based on their 
‘parental status,’ for example.

Landlords must include specific information when advertising a unit for rent. 
Advertisements must:

 •    Include the criteria that will be used for screening and the minimum  
      standard to move forward in the application process

 •    Describe all information and documents the landlord will use 
      in screening

 •    Provide information explaining how you can request additional time  
      to complete an application for things like interpretation or a 
      reasonable accommodation for a disability

?
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소방 안전

계단은 안전하게 건축되어야 하고 적절한 난간이 있어야 합니다. 연기 및 
일산화탄소 감지기가 반드시 설치되어 있어야 합니다. 비상구(출구)로 사용할 
출구용 문이나 적당한 크기의 창문이 모든 침실용 방에 있어야 합니다. 더 큰 
규모의 다세대 건물에는 더 많은 추가 요건들이 있습니다.

안전

출입문에는 반드시 잠금장치가 있어야 하며, 문밖에 누가 있는지 확인할 수 있는 
작은 구멍이나 창문이 있어야 합니다. 임차인이 바뀌면 잠금장치도 교체해야 
합니다. 거주자와 재산에 대한 범죄 행위를 적절히 예방하기 위해 건물의 안전을 
충분히 유지해야 합니다.

알아두면 좋은 정보!
오래된 건물과 주택에서 주의해야 할 기타 일반적인 안전 문제는 벗겨지는 
납 페인트와 무른 석면(부스러지는 상태)의 잠재적인 위험입니다. 주택의 
침실이 지하실 방과 같이 지하에 있는 경우 탈출용의 충분히 크거나 낮은 
창문이나 비상구가 있습니까? 그렇지 않은 경우 이러한 방은 안전 기준을 
충족하지 않기 때문에 임대 광고를 해서도, 침실로 사용해서도 안 됩니다.
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공정주택 이용 권리
시애틀의 Fair Housing 법은 모두가 주택에 대해 동등한 이용 기회를 제공받도록 
노력합니다. 임차인은 임대차 계약에 서명하기로 결정하기 전에도 차별로부터 많은 
보호를 받을 수 있습니다. 여기에는 소득원, 범죄 이력, 잠재적 임차인에 대한 배제적 
광고/조정, 합리적 편의/변경에 대한 장애 권리가 포함됩니다.   

주택 제공자가 의도적으로 또는 그렇지 않더라도 특정 임차인을 임대 목록에 포함 또는 
배제하는 것은 불법입니다. "조용한 커플에게 적합"이라는 문구가 적힌 매물은 예를 
들어 '자녀 유무 상태'를 기반으로 신청자를 배제하는 것으로 보이므로 잠재적인 차별 
행위에 해당할 수 있습니다. 

임대인은 임대용 주택을 광고할 때 구체적인 정보를 반드시 포함해야 합니다. 광고는 
반드시 다음 사항을 따라야 합니다. 

 •    신청 절차에서 진행하기 위해 심사에 사용할 기준과 최소 기준을 포함

 •   임대인이 심사 시 사용할 모든 정보와 서류 설명

 •    신청서 작성 시 번역이나 장애인을 위한 합리적 편의 제공 등을 위해 추가
적인 시간을 요청하는 방법을 설명하는 정보 제공

소득원 보호

시애틀은 직장에서 받는 급여 이외의 소득원을 가진 임차인을 보호합니다. 주택 
제공자는 신청자의 소득원이 사회보장 지원금이나 이혼 수당, 퇴직 수당, 장애 수당 
등이라는 이유로 또는 신청자가 Housing Choice Voucher(주거선택바우처)와 같은 
임대료 지원 프로그램에 의존한다는 이유로 이들에게 주택 임대를 거부하거나 차별할 
수 없습니다. 임대인이 소득 대비 임대료 요건을 가지고 있는 경우, 신청자가 받는 
지원금을 반드시 차감한 후에 해당 비율을 계산해야 합니다. 17페이지에서 소득 대비 
임대료 비율에 관한 자세한 내용을 확인하세요.



Source of Income Protections

Seattle has protections for renters with a source of income other than 
employment. Housing providers cannot deny you a rental unit or treat you 
differently because your income comes from social security, alimony, retirement, 
disability etc. or if you are relying on a rental subsidy program like a Housing 
Choice Voucher. If your landlord has a rent to income ratio requirement they 
must subtract any subsidy you receive before making the calculation. See pg. 17 
for more on income-to-rent ratio.

Fair Chance Housing

Seattle’s Fair Chance Housing Ordinance offers protections to address bias and 
barriers people with criminal backgrounds face when attempting to secure rental 
housing.

Advertising of rental units cannot ban applicants with a criminal history. 
Applicants cannot be screened for a criminal history or be asked about criminal 
history on the application.

Adult applicants may be screened against the sex offender registry. A landlord 
could potentially disqualify an applicant on the registry only if:

1. The offense was committed as an adult.

2. A legitimate business reason exists. A connection would need to be demon-
strated between the policy/practice and the safety of residents/property.

The following are some of the factors informing a landlord’s consideration:

 •    Nature and severity of the offense

 •    Number and types of convictions

 •    Age at time of conviction

 •    Evidence of good tenant history

 •    Time since date of conviction

 •    Supplemental information

Homeowners renting units on the property where they live like an attached 
apartment or backyard cottage are exempt from these screening restrictions.

If you see rental housing advertising that does not comply with Fair Chance 
housing laws, you can call the Helpline at (206) 684-5700 to report it.
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다음은 임대인이 신청자를 고려할 때 영향을 줄 수 있는 일부 요소입니다. 

 •    범죄의 성격 및 심각성

 •    유죄 판결의 횟수 및 유형

 •    유죄 판결 시 나이

 •    양호한 임차 내역 증명

 •    유죄 판결 날짜로부터 경과 시간

 •    추가 정보

부속 아파트, 뒷마당의 작은 집과 같이 주택 소유자가 함께 사는 건물의 주택을 
임대하는 경우 이러한 심사 제한을 면제받을 수 있습니다. 8페이지를 참조하세요.

Fair Chance Housing 법을 준수하지 않는 임대 주택 광고를 보시면, 상담전화  
(206) 684-5700번으로 전화하여 신고할 수 있습니다.

Fair Chance Housing

시애틀의 Fair Chance Housing Ordinance는 범죄 이력을 가진 사람들이 임대 주택을 
구하려고 노력할 때 이들이 마주한 편견과 장벽을 해결하기 위해 보호책을 
제공합니다.

임대 주택 광고에서 범죄 이력을 가진 신청자의 임대 주택 신청을 금지할 수 없습니다. 

성인 신청자는 성범죄자 등재부를 확인하여 가려낼 수 있습니다. 임대인은 다음의 
경우에만 이러한 등재부에 있는 신청자의 자격을 잠재적으로 박탈할 수 있습니다.

     1. 성인으로 해당 범죄를 저지른 경우

     2.  합법적인 거래상 이유가 있는 경우. 방침/관행과 거주자/건물의 안전 사이의 
연관성을 설명해야 할 수 있음
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•   인종
•   피부색
•   혈통
•   성별
•   장애
•   신념
•   종교
•   나이
•   보복
•   대체 소득원
•   국적
•   계급 제도

•   결혼 여부
•   정치 이념
•   자녀 유무 상태
•   성적 지향
•   성 정체성
•   장애인 안내 동물 사용
•   주거 선택 바우처 또는      
     기타 보조 프로그램 사용
•   군 지위 또는 재향 군인
•   범죄 경력
• 시민권 및 체류 신분
•   임신 결과

보호 계층
시애틀의 Fair Housing 법은 보호 계층을 근거로 모두가 주택에 대한 
동등한 기회를 제공받도록 마련되었습니다.
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GET READY TO RENT
Renting can be a competitive business, especially for the most affordable units. Being prepared in 
advance can really help.

 •    Know your credit score and any potential issues that might show in a screening report.  
       You can manage that information with your application and explain the circumstances   
       to support your application. You can access your credit report at
      www.annualcreditreport.com 
 •    Know your rights before you submit an application.
 •    Have the following information ready for your application:
  •    Current and previous address including landlord information
  •    Names and birth dates of all occupants
  •    Employment and income information and verification
  •    Vehicle information
  •    References, both personal and housing related
  •    Pet information

Housing providers must make clear in advance the criteria they will use to screen your application 
and the reasons that would result in denying your application. You are entitled to a copy of the 
screening report.

You can only be charged the actual cost of the application screening. The customary cost in Seattle is 
approximately $25-$45 per adult.

If your application is denied, the housing provider must give you a written notice stating the reasons. 
This is called an ‘adverse action’ notice and is required by both City and State law.

임차 준비하기
임차는 특히 더욱 합리적인 주택의 경우 경쟁이 심할 수 있습니다. 미리 임차 준비를 
한다면 매우 도움이 될 수 있습니다. 

 •     본인의 신용평가 점수와 심사보고서에 나타날 수 있는 잠재적인 문제를 
숙지합니다. 임차인은 신청서에서 해당 정보를 관리할 수 있으며, 신청서 
내용을 증빙하기 위해 상황을 설명할 수 있습니다. 신용평가 보고서는  
www.annualcreditreport.com에서 확인할 수 있습니다.

 •    신청서를 제출하기 전 임차인의 권리를 숙지합니다.
 •    신청서를 위해 다음의 정보를 준비해 둡니다.
  •    임대인 정보를 포함한 현재 및 이전 주소
  •    모든 거주자의 성명 및 생년월일
  •    고용 및 소득 증빙
  •    차량 정보
  •    개인 및 주거 관련 증빙 서류
  •    반려동물 정보

임차인 심사
주택 제공자는 임차인 신청서 심사에 사용하는 기준과 신청서가 거절될 수도 있는 사유를 
사전에 분명하게 설명해야 합니다. 신청자는 심사 보고서 사본을 받을 자격이 있습니다.

신청자에게는 신청서 심사에 든 실제 비용만 청구됩니다. 일반적으로 Seattle에서는 
성인마다 약 $25-$45의 심사 비용이 청구됩니다.

신청서가 거절된 경우 주택 제공자는 신청자에게 사유를 명시한 서면 통보서를 제공해야 
합니다. ‘Adverse Action(거절 조치)’이라고 불리는 이 통보서는 시애틀시 및 주 법에서 
요구하는 사항입니다.



15

GET READY TO RENT
Renting can be a competitive business, especially for the most affordable units. Being prepared in 
advance can really help.

 •    Know your credit score and any potential issues that might show in a screening report.  
       You can manage that information with your application and explain the circumstances   
       to support your application. You can access your credit report at
      www.annualcreditreport.com 
 •    Know your rights before you submit an application.
 •    Have the following information ready for your application:
  •    Current and previous address including landlord information
  •    Names and birth dates of all occupants
  •    Employment and income information and verification
  •    Vehicle information
  •    References, both personal and housing related
  •    Pet information

Housing providers must make clear in advance the criteria they will use to screen your application 
and the reasons that would result in denying your application. You are entitled to a copy of the 
screening report.

You can only be charged the actual cost of the application screening. The customary cost in Seattle is 
approximately $25-$45 per adult.

If your application is denied, the housing provider must give you a written notice stating the reasons. 
This is called an ‘adverse action’ notice and is required by both City and State law.

담보 보증금 

주택 임대를 신청할 때 주택 제공자는 신청서를 심사하는 동안 해당 주택 담보를 위한 
보증금을 청구하고자 할 수도 있습니다.

임대인이 청구할 수 있는 최대 담보 보증금은 한 달 임대료의 25%입니다. 해당 계약 조건을 
설명하는 영수증이 필요합니다. 

주택에 대해 임대 계약 제안을 받았지만 해당 제안을 받아들이지 않기로 하는 경우, 
임차인은 담보 보증금을 돌려받지 못할 수 있습니다. 신청서가 통과하지 못했거나 해당 
주택이 임대 보조금 프로그램과 연관된 주택 점검을 통과하지 못한 경우 보증금은 전액 
환불이 가능합니다. 

해당 주택에 대한 임대차 계약서에 서명하는 경우, 담보 보증금은 첫 번째 달의 임대료 
또는 이사 비용(임대 보증금 및 반려동물 보증금)으로 처리되어야 합니다. 



First in Time

The First-in-Time Ordinance requires landlords to offer a rental agreement to the first 
qualified applicant who submits a complete application. Housing providers must 
cooperate fully with applicants using a housing subsidy such as completing required 
paperwork, etc.

Landlords must:

 •    Date and time stamp applications in the order received

 •    Screen applications in chronological order one at a time

 •    Give applicants a minimum of 72 hours for additional information on   
      an otherwise complete application

 •    Provide 48 hours for a response to an offer of a rental agreement after   
      which time the landlord can proceed screening the next applicant in line

Income to Rent Ratio

As mentioned before, a landlord cannot deny you housing because your income 
comes from a source or sources other than employment. If part of the eligibility 
requirement is a rent to income ratio, and your income is from other sources or 
subsidies, your landlord must follow these steps in making the calculation:

?
월

소득

자녀�양육비: $200

임차인�총
소득: $900

1회�재향군인
수당: $300

사회보장: $400

임대료:
$1200

임차인�부담
임대료: $200

재향군인�지원
보조금: $1000

3:1 비율로 
계산하면�임차인 
필수�소득은 $600

임차인이
3:1 소득�요건을

충족함

재향군인�지원
보조금: $1000

1단계
모든�검증�가능한 
소득원을�추가한 
임차인의�총�월�소득 
파악.

월�임대료에서 
수령한�모든�검증 
가능한�보조금을 
차감하여�임대료 
중�임차인�부담분 
결정.

임차인�임대료 
부담분에�임대인 
비율을�곱하여 
임차인에게 
필요한�소득�계산. 
임차인�필수 
소득에서�임차인 
총�소득을 
차감하여�자격 
결정.

2단계 3단계
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First-in-Time Application(선착순 신청)
First-in-Time Ordinance(선착순 조례)에 따라 임대인은 완전히 작성된 신청서를 가장 먼저 
제출한 자격을 갖춘 신청자에게 임대 계약을 제안해야 합니다. 주택 제공자는 필수 
서류 작업 완료 등의 작업에서 주택 보조금을 사용하는 신청자와 전적으로 협력해야 
합니다.

임대인은 다음을 이행해야 합니다.

 •    신청서 접수 순서대로 신청서에 접수 날짜 및 시간 기록

 •    시간 순서대로 한 번에 하나씩 신청서 심사

 •    신청서를 완료하기 위해 추가 정보가 필요한 경우 최소 72시간 제공

 •     임대 계약 제안에 대해 답변할 수 있도록 48시간을 제공하고, 이 시간이 
경과한 후 임대인은 순서대로 다음 신청서 심사를 진행할 수 있음
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소득 대비 Rent Ratio
임대인은 임차인이 고용 이외의 다른 소득원으로부터 소득이 나온다는 이유로 
임차인에게 임대를 거절할 수 없습니다. 자격 요건 중 하나가 소득 대비 임대료이고 
임차인의 소득이 기타 수입원 또는 보조금인 경우, 임대인은 계산 시 다음의 단계를 
따라야 합니다. 



Holding Deposit 
(Deposit to Secure Occupancy)

When you apply to rent a unit, the housing provider may want to 
charge you a deposit to hold the unit while screening your application.
 
 •   The maximum holding deposit a landlord may charge is 25% of one
      month's rent. A receipt explaining the terms is required. 
 
 •   If you are offered the unit and decide you don’t want it, you will 
      almost certainly lose your holding deposit. The deposit is fully 
      refundable if your application is not successful or the unit fails a housing  
      inspection connected to a rental subsidy program. 
 
 •   If you sign a rental agreement for the unit, the holding deposit must be   
      applied to the first month’s rent or move-in costs (security deposit and   
      pet deposit).

Renting and Disability Rights
Accessibility

Housing accessibility allows renters with disabilities to live independently. Grab 
bars, ramps, extra width for wheelchairs, designated parking are some examples. If 
you have a disability, you can ask for a reasonable accommodation or modification.

An accommodation is a change in rules, policies, practices, or services to allow you 
the equal opportunity to use and enjoy a rental unit. An example of reasonable 
accommodation is to make an exception to a parking policy so a person using a 
wheelchair can have a spot closest to their unit.

A reasonable modification allows you to make physical changes to the property that 
are necessary to make the rental property accessible. You are responsible for paying 
for reasonable modifications unless the landlord receives federal funds. An example 
of a reasonable modification is asking permission to widen the bathroom doorway 
to accommodate a large scooter.

If you have questions or want to file a complaint, contact the Renting in Seattle 
helpline (206) 684-5700.

Service Animals  

Service animals are broadly defined in Seattle and include emotional support, 
companion, therapy animals, and more. Fair housing rules require reasonable 
accommodations for service animals.

 •    A housing provider can ask for verification of the disability-related need  
      for your service animal, from a qualified third party such as a medical   
      provider or someone qualified to verify the connection.

 •    Service animals are not considered pets and cannot be prohibited from  
      rental units. ‘No Pet’ policies do not apply to service animals.

 •    Training or certification of a service animal is not required.

 •    A housing provider cannot charge a deposit, fee, or additional rent for a  
      service animal.

 •    You are responsible for your service animal’s behavior and any damage  
      it does to your rental unit and the property.

OPEN
HOUSE
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장애인 안내 동물
장애인 안내 동물은 Seattle에서 광범위하게 정의되며, 정서적 지원 제공, 

동행하는 친구, 치료 동물 등의 역할을 합니다. 공정 주택 규정은 장애인 안내 
동물을 위한 합리적인 편의 제공을 요구합니다.

•     주택 제공자는 임차인이 장애와 관련하여 안내 동물의 도움이 필요하다는 
사실을 의료 제공자 또는 연관성을 증명할 자격을 갖춘 사람 등 자격이 있는  
제3자로부터의 증명을 요청할 수 있습니다.

•     장애인 안내 동물은 반려동물로 여기지 않으며, 임대 주택에 들어가지 
못하도록 해서는 안 됩니다. '반려동물 금지' 방침은 장애인 안내 동물에게 
적용되지 않습니다.

•    장애인 안내 동물은 훈련 또는 증명서가 필요하지 않습니다.

•     주택 제공자는 장애인 안내 동물에 대해 보증금, 수수료 또는 추가 임대료를 
청구할 수 없습니다.

•     임차인은 장애인 안내 동물의 행동과 해당 동물이 임대 주택과 건물에 야기한 
모든 피해에 대해 책임을 져야 합니다.
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OPEN
HOUSE
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장애인 접근성

주택의 장애인 접근성은 장애를 지닌 임차인이 독립적으로 살아갈 수 있게 합니다. 
지지 손잡이, 경사로, 휠체어용 추가 폭, 장애인 지정 주차 공간 등이 몇 가지 
예시입니다. 장애가 있는 임차인의 경우 합리적 편의 제공 또는 개보수를 요청할 
수 있습니다.

편의 사항에는 임대 주택을 누릴 동등한 기회를 제공받기 위한 규정, 방침, 방식 
또는 서비스의 변경 등이 있습니다. 합리적 편의 사항의 예시로는 주차 방침의 
예외 사항을 만들어 휠체어 사용자가 주택으로부터 가장 가까운 곳에 주차 공간을 
확보할 수 있도록 하는 것이 될 수 있습니다.

합리적인 개보수를 통해 임대 건물에 좀 더 접근하기 쉽게 만드는 데 필요한 
물리적인 변화를 줄 수 있습니다. 임대인이 연방 기금을 받는 경우를 제외하고, 
임차인은 합리적 개보수에 드는 비용을 지불해야 할 책임이 있습니다. 합리적 
개보수의 예시로는 대형 스쿠터가 들어갈 수 있게 욕실 출입구를 확장하도록 
허가를 구하는 것이 될 수 있습니다.

궁금한 사항이나 민원을 제기하고자 하는 경우, 상담전화에 (206) 684-5700번으로 
문의하세요.
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전입
이사를 할 때 바쁘고 스트레스가 많을 수 있습니다. 그러다 보면 여러 가지를 쉽게 
간과할 수 있습니다. 이사를 들어가는 단계는 전체 임대 기간 동안의 분위기가 
정해지므로 세부 내용에 주의를 기울이고 집중하는 것이 중요합니다.

이사 체크리스트
이사 체크리스트는 임대 보증금과 연관이 있기 때문에 임대 계약서에서 
매우 중요한 부분입니다.

 •     임차인의 새로운 주택의 현재 상태를 자세하고 정확하게 
기술해야 합니다

 •     실제 상태와 불일치하는 점이 있다면 임차인이 이사를 들어가기 
전에 발생된 손상에 대해 임차인이 책임을 지지 않도록 
임대인에게 즉시 알려야 합니다

 •     임차인과 임대인이 서명하고 날짜를 기재해야 합니다. 임대인은 
임차인에게 사본을 제공해야 합니다

 •     이 체크리스트는 임차인이 이사를 나갈 때 해당 주택에 입힌 
손상이 있는지 임대인이 판단할 때 사용됩니다

서명과 날짜를 기입한 이사 체크리스트 없이 보증금을 수령하는 것은 
불법입니다.



Month-to-Month 

This type of agreement is just like it states, a month-to-month rental agreement. In 
Seattle a landlord has to give one of 16 ’just cause’ reasons to terminate a 
month-to-month rental agreement. You can terminate the rental agreement with a 
minimum of 20 days written notice before the end of the monthly rental period. For 
example, if you want to move out by March 1, you would need to provide a written 
notice to your landlord no later than the February 8. You might appreciate the 
flexibility of this arrangement, but be aware that the terms of your rental agreement, 
including the amount of rent, can change with proper notice during a 
month-to-month agreement.

Terminating

This type of agreement has a specific term and offers no automatic right to renew 
when it ends.  Carefully, consider before signing a terminating agreement because it 
could mean you have to move sooner that you might plan to as only the landlord 
retains the option to renew for a subsequent lease.  The terms and conditions 
cannot change unless by mutual agreement for the duration of the term.

When you are offered a rental agreement, read it thoroughly before 
signing.  Remember, it is a legally binding contract.  Pay attention to 
what costs you are responsible for in addition to your rent, such as 
utilities, and how they are billed.  Examine the rules carefully to make 
sure you understand the policies around guests, pets, parking, etc.  Get 
help understanding your rental agreement if you need to, especially if 
English is not your first language. 

 This Renter’s Handbook is required to be provided to you every time 
you apply to rent a place, when you enter into a rental agreement, or 
whenever the handbook 
is updated.

The move-in checklist is another extremely important part of your rental 
agreement.  It should accurately describe in detail the current condition 
of your new home.  This checklist will be used by your landlord when it’s 
time for you to move out to determine if you have caused any damage to 
the unit.  Your landlord cannot take a security deposit from you without 
a move-in checklist.
  
There are three main types of rental agreements:

Initial term converting to month-to-month

This begins as a lease for a specific period that automatically converts to a 
month-to-month agreement at the end.  This is a good fit for renters who want 
options at the end of the initial rental agreement.

No rental agreement?

It is never a good idea to move into a rental unit without a written agreement.  If you 
find yourself in that situation, you are considered a month-to-month tenant by 
verbal agreement and have renter protections.  However, the definition of a tenant 
is someone entitled to occupy a rental unit under a rental agreement.  While verbal 
agreements are not unlawful, it may be difficult to prove you are a tenant without a 
written rental agreement when a dispute arises.

?
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임대 계약서

축하합니다! 임대 주택 신청이 성공적으로 완료되었으므로 이제 임대 계약을 
체결할 차례입니다. 서명하기 전에 꼼꼼히 검토하시기 바랍니다. 임대 계약서가 
법적 효력을 지닌 계약서라는 점을 기억하세요.  

 •     임대료 외에 공과금과 같이 본인이 부담해야 하는 비용과 청구 방식에 
주목합니다

 •     규정을 꼼꼼히 살피며 방문객, 반려동물, 주차 등에 관한 방침을 
이해합니다

 •     임대 계약서 내용을 이해하는 데 도움이 필요한 경우, 특히 영어가 
모국어가 아닌 경우 도움을 구합니다

본 임차인 핸드북(인쇄본)은 임차인이 임대 계약서에 처음 서명할 때 제공되어야 
합니다. 핸드북이 개정될 때마다 또는 월세 임차인의 경우 매년, 추후 임대 계약 시 
전자 형식의 사본이 허용됩니다.
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sure you understand the policies around guests, pets, parking, etc.  Get 
help understanding your rental agreement if you need to, especially if 
English is not your first language. 

 This Renter’s Handbook is required to be provided to you every time 
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The move-in checklist is another extremely important part of your rental 
agreement.  It should accurately describe in detail the current condition 
of your new home.  This checklist will be used by your landlord when it’s 
time for you to move out to determine if you have caused any damage to 
the unit.  Your landlord cannot take a security deposit from you without 
a move-in checklist.
  
There are three main types of rental agreements:

Initial term converting to month-to-month

This begins as a lease for a specific period that automatically converts to a 
month-to-month agreement at the end.  This is a good fit for renters who want 
options at the end of the initial rental agreement.

No rental agreement?

It is never a good idea to move into a rental unit without a written agreement.  If you 
find yourself in that situation, you are considered a month-to-month tenant by 
verbal agreement and have renter protections.  However, the definition of a tenant 
is someone entitled to occupy a rental unit under a rental agreement.  While verbal 
agreements are not unlawful, it may be difficult to prove you are a tenant without a 
written rental agreement when a dispute arises.

?
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임대 계약서 유형
Seattle의 모든 임대 계약은 Just Cause Eviction Ordinance(정당	
사유퇴거조례)의 규제를 받습니다. 즉, 임대인이 월세  
임대 계약을 종료하거나 만료되는 임대차 계약을 갱신하지 않으려면 법적 이유 
또는 '정당한 사유'가 있어야 합니다. 필수 통보 기간은 구체적인 정당 사유에 따라 
다릅니다. 정당 사유와 임대인이 제공해야 하는 필수 통지는 46페이지를 참조하세요.

월세 임대 계약

이 유형의 계약은 매달 갱신되는 계약입니다. 임차인은 월 임대 기간이 끝나기 최소 
20일 내 서면 통보와 함께 임대 계약을 종료할 수 있습니다. 예를 들어, 2월에 이사를 
나가고자 한다면 늦어도 2월 8일까지는 이를 임대인에게 서면으로 통보해야 합니다. 
이러한 절차의 유연성이 편리하다고 생각하실 수도 있지만, 월세 임대 계약에서는 
임대료를 포함한 임대 계약 조건이 적절한 통보와 함께 변경될 수 있다는 점에 
유의하세요.

기간 임대

이 유형의 임대 계약은 특정 기간 동안의 임대 계약입니다. 임차인과 임대인 간 
상호 합의에 따라 변경되는 경우를 제외하고 임대 기간 동안 계약 조건은 그대로 
유지됩니다. 임대인은 정당 사유가 없는 한 현 임대 계약이 만료되기 60-90일 전에 
임대 계약 갱신을 제안해야 합니다. 정당 사유는 46페이지를 참조하세요.

월세로 자동 전환되는 첫 번째 기간 임대

이는 임대가 기간 임대로 시작되어 종료 시 자동으로 월세 임대로 전환될 때 
발생합니다. 임대인이 임대 계약을 종료하려는 정당한 사유를 가지고 있지 않은 한, 
임차인은 첫 번째 기간이 끝난 후에도 계속해서 해당 주택에서 지낼 권리가 있습니다.

임대 계약서가 없나요?

서면 계약서 없이 임대 주택으로 이사하는 것은 결코 좋은 생각이 아닙니다. 이러한 
경우, 임차인은 구두 계약에 의한 월세 임차인으로 간주되고 임차인의 권리를 
가집니다. 다만, 임차인은 임대차 계약 하에 임대 주택에 거주할 권리를 부여받은 자로 
정의됩니다. 구두 계약도 합법적인 계약이지만, 분쟁이 발생하는 경우 서면 임대 계약 
없이는 본인이 임차인이라는 사실을 증명하기 어려울 수 있습니다.



Installment Payments

It can be difficult to pay what typically amounts to three months’ rent for moving into 
a new place. In Seattle, you have a right to pay your move-in costs (deposit and 
fees), last month’s rent, and pet deposit in installments. A landlord cannot refuse to 
rent to you because you decide to use installment payments. It is important to 
remember that in addition to your monthly rent, installment payments must be 
made on time or you can risk getting a 14 Day Pay or Vacate Notice. The installment 
payment schedule is based on the length of your tenancy.

Move-In Charges

In Seattle, there are strict limits to what you can be charged for move-in costs. 
Move-in charges cover the security deposit, fees, and pet deposit.

 •    The security deposit and fees combined cannot equal more than one   
      month’s rent

 •    Fees can only be charged for screening (background check when you   
      apply to rent) and/or cleaning

 •    If fees are charged for cleaning at the beginning of the agreement, you   
      cannot be charged again for cleaning upon move-out

 •    Total fees cannot exceed 10% of one month’s rent

 •    The maximum you can be charged for a pet deposit is 25% of one   
      month’s rent regardless of how many pets

Tracy’s landlord can charge:
        •    $45 screening fee
        •    $75 cleaning fee
        •    $1080 security deposit
        •    $300 pet deposit

Tracy’s total move-in costs can equal 
up to a maximum of $1,500.

Their landlord can charge:
        •    $90 ($45 x 2) screening fee
        •    $130 cleaning fee
        •    $1980 security deposit

The family’s total move-in costs can
equal up to a maximum of $2,200.

Tracy is a single-
person household 
with a dog. The rent 
for the unit she’s 
moving into is 
$1200 per month.

Hamid and Fatima with their two 
children are a four-person household.
Rent is $2,200 per month.

Deposits & Fees Last Month’s Rent

•    30 days - six-month tenancy = four  
      equal consecutive installments of
      equal duration.

•    Month to month = two 
      equal installments

•    No installments for deposit/fees if    
      the total does not exceed 25% of   
      one month’s rent

•    Pet deposit = three equal installments

•    Six-month+ tenancy = six equal,   
      consecutive, monthly installments

•    60 days - six-month tenancy = four  
      equal payments of equal duration

•    No fees, penalties, interest may be 
      charged for installment payments

•    Failure to pay installments as agreed 
      is a breach of the rental agreement 
      and you can receive a 14 Day Pay or  
      Vacate Notice

•    Alternatively, you and your landlord   
     can make a payment schedule by 
     mutal agreement. Get it in writing.
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이사 비용
Seattle에서 이사 비용에 청구될 수 있는 금액에는 엄격한 제한이 있습니다. 
이사 비용은 임대 보증금, 수수료, 반려동물 보증금을 포함합니다.

 •     임대 보증금과 수수료를 합한 금액은 한 달 임대료를 초과할 수 
없습니다

 •     심사(임대 신청 시 신원 조사) 및/또는 청소 수수료만 청구될 수 
있습니다

 •     계약 초반에 청소 수수료가 청구되어 지불한 경우, 이사를 나갈 때 청소 
수수료가 다시 청구될 수는 없습니다

 •    전체 수수료는 한 달 임대료의 10%를 초과할 수 없습니다

 •     반려동물 보증금에 대한 최대 청구 금액은 반려동물의 수와 관계없이 
한 달 임대료의 25%입니다

예시:

Tracy는 반려견 한 
마리와 함께 사는 
1인 가구입니다. 
그녀가 이사하는 
주택의 임대료는 월 
$1200입니다.

Tracy의 임대인은 아래 사항을 청구할 
수 있습니다.
        •    심사 수수료 $45
        •    청소 수수료 $75
        •    임대 보증금 $1080
        •    반려동물 보증금 $300

Tracy의 총 이사 비용은 최대 $1,500
입니다.

Hamid와 Fatima는 두 자녀와 함께 
사는 4인 가구입니다. 임대료는 월 
$2,200입니다.

임대인은 아래 사항을 청구할 수 
있습니다.
        •    심사 수수료 $90($45 x 2)
        •    청소 수수료 $130
        •    임대 보증금 $1980

이 가족의 총 이사 비용은 최대 
$2,200입니다.
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분할 지급

새로운 주거지로 이사할 때, 통상 석 달 치 임대료에 해당하는 금액을 지급하는 
것이 어려울 수 있습니다. Seattle에서 임차인은 이사 비용(임대 보증금/수수료), 
전월 임대료, 반려동물 보증금을 분할 지급할 권리가 있습니다. 

임대인은 임차인이 분할 지급하고자 한다는 이유로 임대를 거부할 수 없습니다. 월 
임대료뿐만 아니라 분할 지급은 정해진 날짜에 제때 이루어져야 하며, 이를 어길 시 
14일 내 지불 또는 퇴거 통보를 받을 위험이 있다는 점을 기억하셔야 합니다. 분할 
지급 일정은 임차 기간에 따라 결정됩니다.

•     30일 - 6개월 임차 기간 = 동일한 
기간의 네 번의 균등한 분할 지급

•    월세 = 두 번의 균등한 분할 지급

•     총 비용이 한 달 임대료의 25%를 
초과하지 않을 경우 보증금/수수료 
분할 지급 없음

•     반려동물 보증금 = 세 번의 균등한 
분할 지급

•     6개월+ 임차 기간 = 여섯 번의 
균등한 월별 분할 지급

•     60일 - 6개월 임차 기간 = 동일한 
기간의 네 번의 균등한 지급

•     수수료, 위약금, 이자는 분할 
지급으로 청구될 수 없습니다

•     계약에 따라 분할 지급을 이행하지 
않을 경우 임대 계약 위반에 
해당하며, 14일 내 지불 또는 퇴거 
통보를 받으실 수 있습니다

•     또는 임대인과 임차인이 상호 
합의에 따라 지급 일정을 세울 
수 있습니다. 이를 서면으로 
작성하세요.

보증금과 수수료 전월 임대료



Puget Sound Energy
Puget Sound Energy (PSE) is the 
natural gas provider for the city.  
You can open an account in your 
own name.  PSE has information 
on their website about programs 
to assist with bills, visit 
www.pse.com or 
call 1(888) 225-5773.

Utility Billing Protections

The City's Third Party Billing Ordinance protects renters who pay a landlord or a billing 
company for water, sewer, garbage, or electrical services in residential buildings 
with 3 or more units.  If you do not get the required billing information or you think 
you are charged improperly, you should first talk to your landlord or the 
billing company.

Complaints of violations are made to the:

Office of the Hearing Examiner
Seattle Municipal Tower
700 5th Ave 
Suite 4000 
Seattle, WA 98104

You can contact the hearing examiner at (206) 684-0521 or 
e-mail Hearing.Examiner@seattle.gov

Learn more about the code: 
http://www.seattle.gov/Documents/Departments/HearingExamin-
er/ResidentialThirdPartyBillingQuestionsandAnswers.pdf

Seattle Public Utilities

Seattle Public Utilities (SPU) is the City department responsible for water, sewer, 
and garbage accounts. Since 2011, new tenants cannot open accounts in their own 
names. The landlord is responsible for the overall account. You may be responsible 
for paying the cost of the utility charges if provided in your rental agreement. You 
should be provided with a copy of the actual bill if the landlord charges you directly. 
Failure to pay your bill on time can result in a shut-off notice and/or a 14 Day Pay or 
Vacate Notice by your landlord as utilities are treated like rent for eviction purposes.

Seattle City Light

Seattle City Light (SCL) is the City department responsible for electricity accounts. 
You can open an account in your own name. You are responsible for letting SCL 
know when you move out. Failure to pay your bill to the utility or the landlord on 
time can result in a shutoff notice from the utility and/or a 14 Day Notice to Pay or 
Vacate by your landlord.

TIP:
SCL also has discount programs and payment assistance for 
qualified customers. Visit their web site at www.seattle.gov/
light/assistance/ or call (206) 684-3000.

TIP:
Never flush anything besides toilet paper. Avoid getting grease, hair, and large 
items down the drain. A plumbing clog is expensive to repair and your landlord 
can charge you the entire cost if you or someone in your household flushes 
something other than toilet paper. Don't believe the marketing claims on 
products for ‘flushable' wipes, etc.

BILL

#Bank

0000 0000 0000 0000
00/00

User Name

$250.00
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공공 서비스  
계정

Seattle City Light

Seattle City Light(SCL, 시애틀 시티 라이트)는 시의 전기 계정을 담당하는 부서입니다. 
임차인은 본인의 이름으로 계정을 만들 수 있습니다. 임차인은 전출 시 SCL에 이를 
알릴 책임이 있습니다. 공공서비스 기관 또는 임대인에게 공과금을 제때 납부하지 
않을 경우 서비스 기관으로부터 서비스 중단 통보를 받고/받거나 임대인으로부터 
14일 내 지불 또는 퇴거 통보를 받을 수 있습니다.

팁:
SCL은 할인 프로그램을 가지고 있으며, 자격을 갖춘 고객에게 
납부 지원을 합니다. 웹사이트 www.seattle.gov/light/ 
assistance/를 참조하거나 (206) 684-3000번으로 전화하세요.

Seattle Public Utilities

Seattle Public Utilities(SPU, 시애틀 공공유틸리티)는 시의 상수도, 하수, 쓰레기 관련 
계정을 담당하는 부서입니다. 2011년부터 새로운 임차인은 본인의 이름으로 계정을 
만들 수 없습니다. 임대인에게 전체 계정에 대한 책임이 있습니다. 임차인은 임대 
계약서에 공과금 청구 비용을 납부해야 한다는 조건이 있는 경우 이에 대한 책임이 
있을 수 있습니다. 임대인이 임차인에게 바로 청구하는 경우 실제 청구서 사본을 
임차인에게 제공해야 합니다. 임차인이 납부 기한에 맞춰 청구 금액을 납부하지 않을 
경우 공과금은 퇴거 목적을 위해 임대료와 같이 다뤄지기 때문에 서비스 중단 통보를 
받고/받거나 임대인으로부터 14일 내 지불 또는 퇴거 통보를 받을 수 있습니다.

팁:
화장실 휴지 이외의 어떤 것도 변기에 넣어 물을 내리지 마세요. 배수구에 기름, 
머리카락, 부피가 큰 물질을 버리지 마세요. 막힌 배수구를 뚫는 데 비용이 많이 
들며, 임차인이나 동거인이 화장실 휴지 이외의 다른 것을 변기나 배수구에 버린 
경우 임대인은 전체 수리 비용을 임차인에게 청구할 수 있습니다. ‘변기에 잘 
내려가는' 물티슈 등 제품의 마케팅용 문구에 현혹되지 마세요.

알아두면 좋은 정보!
SPU는 공과금 할인을 지원하는 프로그램을 가지고 있으며, 자격을 갖춘 고객에게 

납부 지원을 합니다.  웹사이트 www.seattle.gov/utilities를 참조하거나  
(206) 684-3000번으로 전화하세요.



Puget Sound Energy
Puget Sound Energy (PSE) is the 
natural gas provider for the city.  
You can open an account in your 
own name.  PSE has information 
on their website about programs 
to assist with bills, visit 
www.pse.com or 
call 1(888) 225-5773.

Utility Billing Protections

The City's Third Party Billing Ordinance protects renters who pay a landlord or a billing 
company for water, sewer, garbage, or electrical services in residential buildings 
with 3 or more units.  If you do not get the required billing information or you think 
you are charged improperly, you should first talk to your landlord or the 
billing company.

Complaints of violations are made to the:

Office of the Hearing Examiner
Seattle Municipal Tower
700 5th Ave 
Suite 4000 
Seattle, WA 98104

You can contact the hearing examiner at (206) 684-0521 or 
e-mail Hearing.Examiner@seattle.gov

Learn more about the code: 
http://www.seattle.gov/Documents/Departments/HearingExamin-
er/ResidentialThirdPartyBillingQuestionsandAnswers.pdf

Seattle Public Utilities

Seattle Public Utilities (SPU) is the City department responsible for water, sewer, 
and garbage accounts. Since 2011, new tenants cannot open accounts in their own 
names. The landlord is responsible for the overall account. You may be responsible 
for paying the cost of the utility charges if provided in your rental agreement. You 
should be provided with a copy of the actual bill if the landlord charges you directly. 
Failure to pay your bill on time can result in a shut-off notice and/or a 14 Day Pay or 
Vacate Notice by your landlord as utilities are treated like rent for eviction purposes.

Seattle City Light

Seattle City Light (SCL) is the City department responsible for electricity accounts. 
You can open an account in your own name. You are responsible for letting SCL 
know when you move out. Failure to pay your bill to the utility or the landlord on 
time can result in a shutoff notice from the utility and/or a 14 Day Notice to Pay or 
Vacate by your landlord.

TIP:
SCL also has discount programs and payment assistance for 
qualified customers. Visit their web site at www.seattle.gov/
light/assistance/ or call (206) 684-3000.

TIP:
Never flush anything besides toilet paper. Avoid getting grease, hair, and large 
items down the drain. A plumbing clog is expensive to repair and your landlord 
can charge you the entire cost if you or someone in your household flushes 
something other than toilet paper. Don't believe the marketing claims on 
products for ‘flushable' wipes, etc.

BILL

#Bank

0000 0000 0000 0000
00/00

User Name

$250.00
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팁:
공과금을 제때 납부하지 않을 
경우 퇴거될 수 있습니다.

팁:
누수, 물이 계속 나오는 변기 및 기타 
서비스 문제를 임대인에게 즉시 
알리지 않으면 수리 비용의 일부 또는 
전부를 임차인이 부담하게 될 수 
있습니다.팁:

음식물 쓰레기 및 재활용품은 쓰레기통에 버려서는 
안 됩니다. 모든 건물에는 음식물 쓰레기와 
재활용품을 위한 별도의 처리함이 있어야 합니다. Puget Sound Energy

Puget Sound Energy(PSE)는 시애틀시의 
천연가스 제공업체입니다. 임차인은 
본인의 이름으로 계정을 만들 수 
있습니다.  PSE 웹사이트에서 고지서 
지원 프로그램에 관한 정보를 
확인하실 수 있습니다.  
www.pse.com을 참조하거나 1 
(888) 225-5773번으로 전화해 주세요.

공과금 청구 보호

시의 Third Party Billing Ordinance(제3자 청구조례)는 세 가구 이상으로 이루어진 주거용 
건물에 대한 상수도, 하수 처리, 쓰레기 요금 또는 전기 서비스 요금을 임대인이나 
공과금 청구 회사에 납부하는 임차인을 보호합니다.  필수 청구 정보를 받지 않거나 
청구가 잘못되었다는 생각이 드는 경우 먼저 임대인 또는 청구 회사에 문의해야 
합니다.

다음의 주소로 위반에 대한 민원  
제기를 합니다.

Office of the Hearing Examiner
Seattle Municipal Tower
700 5th Ave 
Suite 4000 
Seattle, WA 98104

(206) 684-0521 또는 이메일 Hearing.Examiner@seattle.gov로  
청문 심사관에게 문의할 수 있습니다.

법령 관련 자세한 정보 확인: 
http://www.seattle.gov/Documents/Departments/HearingExaminer/
ResidentialThirdPartyBillingQuestionsandAnswers.pdf



What should a tenant’s utility bill include?

In some rentals, you pay for utilities (such as water) to the landlord or a billing 
company, rather than directly to the utility. The City's Third Party Billing Ordinance 
protects renters who pay a landlord or a billing company for water, sewer, garbage, 
or electrical services in residential buildings with 3 or more units.

What should a tenant’s utility bill include?

 •    The name, business address, and telephone number of the landlord or  
       third-party billing agent, whichever one sent the bill to the tenant

 •    The basis for each separate charge, including service charges and late   
       fees, if any, as a line item, and the total amount of the bill

 •    If the units are sub-metered (each unit has its own meter), the current   
       and previous meter readings, the current read date, and the 
       amount consumed

 •    The due date, the date upon which the bill becomes overdue, the   
       amount of any late charges or penalties that may apply, and the date   
       upon which such late charges or penalties may be imposed

 •    Any past-due dollar amounts

 •    The name, mailing address, and telephone number for billing inquiries  
       and disputes, the business hours and days of availability, and the   
       process used to resolve disputes related to bills

 •   When billing separately for utilities, Landlords must: provide an   
      explanation how the bill is calculated and common area utility costs are  
      distributed; notify residents of changes to billing practices; make a copy   
      of the building’s utility bill available to tenants

Common Examples of Utility Billing

The way your utilities are billed should be explained in your rental agreement. Here 
are some common ways tenants pay for utilities. 

Renting a single-family home with gas, electric, and water/sew-
er/garbage accounts not included in rent.

Electric: Tenant has bill in their name, and pays the bill directly to SCL 

Gas: Tenant has bill in their name, and pays the bill directly to PSE 

Water, Sewer, Garbage: Bill is in property owner’s name, but a copy of the bill 
is sent to the tenant, and the tenant pays the bill directly to SPU 

Unit in an apartment building with utilities not included in rent.

Electric: Tenant has the bill in their name and pays the bill directly to SCL 

Water, Sewer, Garbage: A third party company uses the information on the 
building’s SPU bill and divides it proportionally to building units based on the 
number of people on the lease. The tenant pays their portion of the bill to the third 
party company. 
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임차인의 공과금 청구서에는 어떤 내용이 포함되어야 하나요?

일부 임대의 경우, 임차인은 공공 서비스 기관에 직접 납부 대신 임대인 또는 청구 
회사에 공과금(수도세 등)을 납부합니다. 시의 Third Party Billing Ordinance는 세 가구 
이상으로 이루어진 거주용 건물에 대한 상수도, 하수 처리, 쓰레기 요금 또는 전기 
서비스 요금을 임대인이나 공과금 청구 회사에 납부하는 임차인을 보호합니다.

임차인의 공과금 청구서에는 어떤 내용이 포함되어야 하나요?

 •     임차인에게 청구서를 보낸 임대인 또는 제3자 청구 대리인의 성명, 회사 
주소, 전화번호

 •     서비스 청구 및 연체료 등 각 청구 내역에 대한 이유와 항목별 청구 내역
(가능한 경우) 및 총 청구액

 •     주택에 보조 계량기가 있는 경우(주택마다 계량기가 있음), 현재 그리고 
이전 계량기 측정값, 현재 측정 날짜 및 소비량

 •     납부 기한, 청구서 연체가 시작되는 날짜, 부과될 수 있는 연체금 또는 
벌금액, 연체금 또는 벌금이 부과될 수 있는 날짜

 •    납부 기한이 지난 금액

 •     이름, 우편 주소, 청구 문의 및 분쟁을 위한 전화번호, 영업시간 및 가능 
날짜, 청구서 관련 분쟁을 해결하는 데 사용된 절차

 •    공과금에 대해 별도로 청구할 때, 임대인은 청구서가 계산된 방식과 
공과금이 분배되는 공용 공간을 설명해야 하고, 청구서 방식과 관련한 
변경 사항이 있으면 이를 거주자에게 알려야 하며, 임차인이 이용할 수 
있는 건물의 공과금 청구서 사본을 제공해야 합니다



What should a tenant’s utility bill include?

In some rentals, you pay for utilities (such as water) to the landlord or a billing 
company, rather than directly to the utility. The City's Third Party Billing Ordinance 
protects renters who pay a landlord or a billing company for water, sewer, garbage, 
or electrical services in residential buildings with 3 or more units.

What should a tenant’s utility bill include?

 •    The name, business address, and telephone number of the landlord or  
       third-party billing agent, whichever one sent the bill to the tenant

 •    The basis for each separate charge, including service charges and late   
       fees, if any, as a line item, and the total amount of the bill

 •    If the units are sub-metered (each unit has its own meter), the current   
       and previous meter readings, the current read date, and the 
       amount consumed

 •    The due date, the date upon which the bill becomes overdue, the   
       amount of any late charges or penalties that may apply, and the date   
       upon which such late charges or penalties may be imposed

 •    Any past-due dollar amounts

 •    The name, mailing address, and telephone number for billing inquiries  
       and disputes, the business hours and days of availability, and the   
       process used to resolve disputes related to bills

 •   When billing separately for utilities, Landlords must: provide an   
      explanation how the bill is calculated and common area utility costs are  
      distributed; notify residents of changes to billing practices; make a copy   
      of the building’s utility bill available to tenants

Common Examples of Utility Billing

The way your utilities are billed should be explained in your rental agreement. Here 
are some common ways tenants pay for utilities. 

Renting a single-family home with gas, electric, and water/sew-
er/garbage accounts not included in rent.

Electric: Tenant has bill in their name, and pays the bill directly to SCL 

Gas: Tenant has bill in their name, and pays the bill directly to PSE 

Water, Sewer, Garbage: Bill is in property owner’s name, but a copy of the bill 
is sent to the tenant, and the tenant pays the bill directly to SPU 

Unit in an apartment building with utilities not included in rent.

Electric: Tenant has the bill in their name and pays the bill directly to SCL 

Water, Sewer, Garbage: A third party company uses the information on the 
building’s SPU bill and divides it proportionally to building units based on the 
number of people on the lease. The tenant pays their portion of the bill to the third 
party company. 
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공과금 청구서의 일반적인 예시

임대 계약서에는 공과금 청구 방식에 관한 설명이 포함되어야 합니다. 임차인이 
공과금을 납부하는 몇 가지 일반적인 방법은 다음과 같습니다. 

임대에 가스, 전기, 수도/하수/쓰레기 계정이 포함되지 않은 1인 가구 주택 
임대

전기: 임차인은 본인의 이름으로 된 청구서를 받고, 청구액을 SCL로 직접 납부

가스: 임차인은 본인의 이름으로 된 청구서를 받고, 청구액을 PSE로 직접 납부 

수도, 하수, 쓰레기: 청구서는 건물 소유자의 이름으로 발급되지만 임차인에게 
청구서 사본이 발송되며 임차인이 청구액을 SPU로 직접 납부

임대에 공과금이 포함되지 않은 아파트 건물 주택.

전기:임차인은 본인의 이름으로 된 청구서를 받고, 청구액을 SCL로 직접 납부

수도, 하수, 쓰레기: 제3자 회사가 건물의 SPU 청구서에 있는 정보를 사용하여 
임대 중인 임차인의 수에 비례하여 건물의 각 세대에 청구액을 분배. 임차인이 
청구액의 본인 부담분을 제3자 회사에 납부
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WHILE YOU RENT
Both you and your landlord have rights and responsibilities according to your rental 
agreement, City regulations and State laws. Most of these are common sense things 
and require all parties to act in good faith. In addition, State law requires that your 
landlord provide you with information from the Department of Health about mold 
and information about fire safety. Larger multi-family buildings must have a diagram 
showing emergency evacuation routes.

TIP: Keep in mind you have a business relationship with your landlord where both 
of you can be significantly impacted by the actions of the other person. Follow these 
important guidelines.

 •    Maintain your important documents such as the rental agreement,   
       move-in checklist, and your Renter’s Handbook

 •    Keep communication clear and respectful

 •    Document important communication in writing

임대 기간 중
임차인과 임대인은 임대 계약과 시애틀시 규정 및 주 법에 따라 권리와 책임을 
가집니다. 대부분 일반적이고 상식적인 내용으로, 모든 당사자가 성실하게 행동할 
것을 요구합니다. 또한 주 법에 따르면 임대인은 Department of Health(보건부)의 
곰팡이 관련 정보와 화재 안전 정보를 임차인에게 제공해야 합니다. 큰 규모의 다세대 
건물에는 비상 대피 경로를 나타내는 도해가 있어야 합니다.

팁: 임차인은 임대인과 거래 관계에 있으므로 상대방의 행동으로부터 서로 큰 
영향을 받을 수 있다는 점에 유의하세요. 다음의 중요한 지침을 따릅니다.

 •     임대 계약서, 이사 체크리스크, 임차인 핸드북 등 중요한 서류를 잘 
보관합니다

 •    서로를 존중하며 정확한 의사소통을 합니다

 •    중요 내용을 서면으로 기록합니다
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WHILE YOU RENT
Both you and your landlord have rights and responsibilities according to your rental 
agreement, City regulations and State laws. Most of these are common sense things 
and require all parties to act in good faith. In addition, State law requires that your 
landlord provide you with information from the Department of Health about mold 
and information about fire safety. Larger multi-family buildings must have a diagram 
showing emergency evacuation routes.

TIP: Keep in mind you have a business relationship with your landlord where both 
of you can be significantly impacted by the actions of the other person. Follow these 
important guidelines.

 •    Maintain your important documents such as the rental agreement,   
       move-in checklist, and your Renter’s Handbook

 •    Keep communication clear and respectful

 •    Document important communication in writing



Repairs

Your rental agreement should state clearly who you contact for emergencies and 
repair requests. Reporting needed repairs promptly is important as you could be 
held financially responsible for the damage caused by delayed repairs you failed to 
report. State law requires you make a repair request in writing. It’s a good practice 
to create a record of the repair request which then obliges the landlord to respond. 
You can also call the landlord if it helps expedite the issue, but make sure there is a 
written request as well.

The landlord is required to start repairs within:

 •    24 hours if you are without water, electricity, or heat during the winter,  
       or if there is a life/safety issue
 •    72 hours if your appliances are not working or you have a major   
       plumbing issue with your sink or bathtub
 •    10 days for any other repair request

If your landlord does not respond or refuses to make a necessary repair, you can 
contact the Renting in Seattle Helpline at (206) 684-5700.

 •    For emergencies like no power or water, an inspector will try to inspect  
       your unit on the same day or next business day and contact the   
       landlord immediately
 •    For other issues, an inspector will call to make an appointment with   
       you to inspect your unit for housing violations, usually within five to ten  
       business days
 •    The inspector will then prepare a notice directing the landlord to make   
       the repairs

While it may seem justified to withhold rent when your landlord is not responsive 
nor making necessary repairs, it is not advisable. Though the State’s Residential 
Landlord Tenant Act discusses repair and deduct remedies for tenants, it is a very 
specific process and a big risk to withhold rent because the landlord might choose to 
evict for non-payment. Make a complaint to the City by calling the helpline and 
consult an attorney before exercising any rights that potentially jeopardize 
your tenancy

•    Maintain the building and its structural components

•    Make timely repairs

•    Maintain common areas such as lobbies, stairs, and hallways

•    Control pests

•    Provide operating smoke and carbon monoxide detectors

•    Provide secure entry locks and keys

•    Provide common garbage, recycle, and food waste containers

•    Pay rent on time and follow the rules of the rental agreement

•    Keep the rental unit clean and sanitary

•    Maintain smoke and carbon monoxide detectors

•    Prevent illegal or hazardous activity in the rental unit

•    Observe quiet hours

•    Operating plumbing, electrical, and heating systems properly

•    Dispose of garbage, recycle, and food waste properly

Landlord Duties

Good to know!
Your landlord has to provide an alternative payment 

method if you are unable to pay your rent electronically.

TIP:
 Remember to get a 
receipt for your rent!
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임차인 의무 사항

•    건물 및 건물 구성 요소 관리
•    신속한 건물 및 시설 수리
•    로비, 계단, 복도 등 공동 공간 관리
•    해충 관리
•    연기 및 일산화탄소 감지기 가동
•    안전한 출입문 잠금장치 및 열쇠 제공
•    일반 쓰레기, 재활용품 및 음식물 쓰레기 처리함 제공

•    납부 기한에 맞춰 임대료 납부 및 임대 계약서 조건 이행
•    위생적으로 청결하고 깨끗한 임대 주택 유지
•    연기 및 일산화탄소 감지기 관리
•    임대 주택 내 불법 또는 위험한 행동 금지
•    정숙 시간 준수
•    배관, 전기 및 난방 시스템의 올바른 사용
•    쓰레기, 재활용품, 음식물 쓰레기의 올바른 처리

임대인의 의무 사항

알아두면 좋은 정보!
임차인이 임대료를 전자 납부할 수 없는 경우 
임대인은 다른 지불 방법을 제공해야 합니다.

팁:
 임대료 영수증을 꼭 
챙기세요! 임차인의 

권리입니다.

임차인 의무 사항



Repairs

Your rental agreement should state clearly who you contact for emergencies and 
repair requests. Reporting needed repairs promptly is important as you could be 
held financially responsible for the damage caused by delayed repairs you failed to 
report. State law requires you make a repair request in writing. It’s a good practice 
to create a record of the repair request which then obliges the landlord to respond. 
You can also call the landlord if it helps expedite the issue, but make sure there is a 
written request as well.

The landlord is required to start repairs within:

 •    24 hours if you are without water, electricity, or heat during the winter,  
       or if there is a life/safety issue
 •    72 hours if your appliances are not working or you have a major   
       plumbing issue with your sink or bathtub
 •    10 days for any other repair request

If your landlord does not respond or refuses to make a necessary repair, you can 
contact the Renting in Seattle Helpline at (206) 684-5700.

 •    For emergencies like no power or water, an inspector will try to inspect  
       your unit on the same day or next business day and contact the   
       landlord immediately
 •    For other issues, an inspector will call to make an appointment with   
       you to inspect your unit for housing violations, usually within five to ten  
       business days
 •    The inspector will then prepare a notice directing the landlord to make   
       the repairs

While it may seem justified to withhold rent when your landlord is not responsive 
nor making necessary repairs, it is not advisable. Though the State’s Residential 
Landlord Tenant Act discusses repair and deduct remedies for tenants, it is a very 
specific process and a big risk to withhold rent because the landlord might choose to 
evict for non-payment. Make a complaint to the City by calling the helpline and 
consult an attorney before exercising any rights that potentially jeopardize 
your tenancy

•    Maintain the building and its structural components

•    Make timely repairs

•    Maintain common areas such as lobbies, stairs, and hallways

•    Control pests

•    Provide operating smoke and carbon monoxide detectors

•    Provide secure entry locks and keys

•    Provide common garbage, recycle, and food waste containers

•    Pay rent on time and follow the rules of the rental agreement

•    Keep the rental unit clean and sanitary

•    Maintain smoke and carbon monoxide detectors

•    Prevent illegal or hazardous activity in the rental unit

•    Observe quiet hours

•    Operating plumbing, electrical, and heating systems properly

•    Dispose of garbage, recycle, and food waste properly

Landlord Duties

Good to know!
Your landlord has to provide an alternative payment 

method if you are unable to pay your rent electronically.

TIP:
 Remember to get a 
receipt for your rent!
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수리

임대 계약서에는 비상 상황 및 수리 요청을 위한 연락처가 정확하게 명시되어 
있어야 합니다. 수리가 필요한 사실을 알리지 않아 늦어진 수리로 인해 손해를 
발생시킨 경우, 임차인이 금전적 책임을 져야 할 수 있기 때문에 수리가 필요한 경우 
즉시 알리는 것이 중요합니다. 

주법에 따르면 임차인은 서면으로 수리 요청을 해야 합니다. 수리 요청 내역을 
기록하는 것이 임대인에게 회신에 대한 의무를 지울 수 있어 좋은 관행입니다. 
문제를 신속하게 처리하는 데 도움이 되는 경우 임대인에게 전화로 요청할 수 
있지만, 반드시 서면으로도 요청해야 합니다.

임대인이 수리를 시작해야 하는 시점은 다음과 같습니다. 

 •     임차인이 겨울 동안 수도, 전기, 난방 서비스를 받지 못하거나 생명 또는 
안전과 관련된 문제인 경우, 24시간 이내

 •     가정용 기기가 작동하지 않거나 싱크대 또는 욕조에 심각한 배관 
문제가 있는 경우, 72시간 이내

 •    기타 수리 요청의 경우, 10일 이내

임대인이 요청에 응하지 않거나 필요한 수리에 대해 거부하는 경우 상담전화에 
(206) 684-5700번으로 문의하실 수 있습니다.

 •     전기 또는 물이 나오지 않는 등 비상 상황의 경우 조사관이 당일 또는 
다음 근무일에 해당 주택을 점검한 후 임대인에게 바로 연락할 것입니다

 •     기타 문제의 경우 조사관은 일반적으로 근무일 기준 5~10일 이내 
임차인에게 전화하여 주택 위반에 대한 주택 점검 일정 계획을 세울 
것입니다

 •     이후 조사관은 임대인이 수리를 진행하도록 지시하는 통지서를 준비할 
것입니다

임대인이 요청에 응하지 않거나 필요한 수리를 하지 않으면 임대료 납부를 보류하는 
것이 타당해 보일 수 있지만, 이러한 방법은 권장하지 않습니다. 주의 Residential 
Landlord Tenant Act(주거임대인임차인법)는 임차인을 위한 수리 및 공제 구제 방법을 
다루고 있지만, 이는 매우 구체적인 절차로, 임대인이 임대료 미납을 이유로 퇴거 
조치를 내릴 수 있기 때문에 임대료 납부 보류는 상당한 위험이 따릅니다. 시에 
상담전화 (206) 684-5700번으로 민원을 제기하거나 임차권을 위태롭게 할 수도 있는 
권리를 행사하기 전 변호사와 상담하세요.



There are important steps and timelines you must follow to bring in a roommate. 
You must inform your landlord in writing within 30 days of adding someone to your 
household. Your landlord can screen the new household member using the same 
screening criteria originally used for your rental application. · A non-family room-
mate (a) can be screened and (b) can be denied occupancy based on screening

 •    Immediate family (a) can be screened and (b) cannot be denied   
       occupancy. Screening charges are allowed in compliance with the   
       Rental Agreement Regulation Ordinance (SMC 7.24) and the state   
       landlord tenant act. 

 •    The landlord can require a non-family roommate to join the rental   
       agreement with 30-days written notice.

 •    If the roommate does not join the rental agreement in 30 days, they   
       must vacate within 15 days. (45 days total)

 •   Immediate family cannot be required to join a rental agreement nor be   
      denied occupancy.

Except for a screening fee, no other move-in charges can be applied to the added 
household member. All original terms of the rental agreement remain the same.

Seattle housing can be expensive and finding an affordable place to call home in the 
city can be a real challenge. You can add roommates to your household which may 
help if you find yourself struggling to meet your housing costs. Be cautious when 
adding a new roommate, it could prove complicated and difficult removing them if 
the arrangement does not go well. Remember everyone who pays rent has rights. 
Additionally, your housing could be jeopardized if the landlord decides to evict your 
roommate. It’s good practice to work with your landlord when you want to bring in a 
roommate.

You can add:

 •    Immediate family

 •    One additional non-family roommate

 •    Immediate family of the additional roommate

 •    Any other roommates that the landlord agrees to

 •    Not to exceed legal occupancy standards

Immediate family is broadly defined to include:

Spouses, domestic partners, former spouses, former domestic partners, adult 
persons related by marriage, siblings, persons 16 years of age or older who are 
presently residing together or who have resided together in the past and who have 
or have had a dating relationship, and persons who have a parent-child relation-
ship, including parents, stepparents, grandparents, adoptive parents, guardians, 
foster parents, or custodians of minors. For purposes of this definition, "dating 
relationship" means a social relationship of a romantic nature. Factors a court may 
consider in determining the existence of a dating relationship include: (a) the length 
of time the relationship has existed; (b) the nature of the relationship; and (c) the 
frequency of interaction between the parties.
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시애틀 주택 가격은 매우 비싸며, 거주 목적으로 합리적 가격의 주택을 구하는 일은 
꽤나 어려운 일입니다. 공동 거주자를 들이면 주택 가격을 충당하는 데 도움이 될 수 
있습니다.

새로운 공동 거주자를 들이는 일은 복잡할 수 있으며, 같이 사는 것이 순탄하지 않은 
경우 이들을 집에서 나가게 하는 일이 쉽지 않을 수 있으므로 유의하세요. 임대료를 
내는 누구나 임대 계약서 포함 여부에 관계없이 권리가 있음을 기억하세요.

또한 임대인이 공동 거주자를 퇴거시키기로 결정하는 경우 임차인의 거주가 
위태로워질 수 있습니다. 공동 거주자를 들이고자 할 때 임대인과 함께 논의하며 
진행하는 것이 좋은 방법입니다.

공동 거주자로 다음을 들일 수 있습니다.

 •    직계 가족
 •    가족이 아닌 공동 거주자 한 명
 •    공동 거주자의 직계 가족
 •    임대인이 동의한 다른 공동 거주자
 •    법적 거주 허가 기준을 초과하지 않을 수준

직계 가족은 대체로 다음을 포함하는 것으로 정의됩니다.

배우자, 동거 파트너, 이전 배우자, 이전 동거 파트너, 결혼 관계에 있는 성인, 형제, 
현재 함께 살고 있거나, 함께 살았던 그리고 연인 관계를 가진 또는 그러한 관계를 
가져온 16세 이상의 사람, 부모, 의붓 부모, 조부모, 입양 부모, 후견인, 양부모, 또는 
미성년자 보호자 등 부모 자녀 관계를 가진 사람. 

'연인 관계'의 정의를 설명하자면, 연애 성격의 사회적 관계를 의미합니다. 실제 연인 
관계인지 판단할 때 법원에서 고려하는 요인은 (a) 관계가 지속된 기간, (b) 관계의 
성격, (c) 당사자 간 상호 작용의 빈도를 포함합니다.

공동 거주자  
들이기



There are important steps and timelines you must follow to bring in a roommate. 
You must inform your landlord in writing within 30 days of adding someone to your 
household. Your landlord can screen the new household member using the same 
screening criteria originally used for your rental application. · A non-family room-
mate (a) can be screened and (b) can be denied occupancy based on screening

 •    Immediate family (a) can be screened and (b) cannot be denied   
       occupancy. Screening charges are allowed in compliance with the   
       Rental Agreement Regulation Ordinance (SMC 7.24) and the state   
       landlord tenant act. 

 •    The landlord can require a non-family roommate to join the rental   
       agreement with 30-days written notice.

 •    If the roommate does not join the rental agreement in 30 days, they   
       must vacate within 15 days. (45 days total)

 •   Immediate family cannot be required to join a rental agreement nor be   
      denied occupancy.

Except for a screening fee, no other move-in charges can be applied to the added 
household member. All original terms of the rental agreement remain the same.

Seattle housing can be expensive and finding an affordable place to call home in the 
city can be a real challenge. You can add roommates to your household which may 
help if you find yourself struggling to meet your housing costs. Be cautious when 
adding a new roommate, it could prove complicated and difficult removing them if 
the arrangement does not go well. Remember everyone who pays rent has rights. 
Additionally, your housing could be jeopardized if the landlord decides to evict your 
roommate. It’s good practice to work with your landlord when you want to bring in a 
roommate.

You can add:

 •    Immediate family

 •    One additional non-family roommate

 •    Immediate family of the additional roommate

 •    Any other roommates that the landlord agrees to

 •    Not to exceed legal occupancy standards

Immediate family is broadly defined to include:

Spouses, domestic partners, former spouses, former domestic partners, adult 
persons related by marriage, siblings, persons 16 years of age or older who are 
presently residing together or who have resided together in the past and who have 
or have had a dating relationship, and persons who have a parent-child relation-
ship, including parents, stepparents, grandparents, adoptive parents, guardians, 
foster parents, or custodians of minors. For purposes of this definition, "dating 
relationship" means a social relationship of a romantic nature. Factors a court may 
consider in determining the existence of a dating relationship include: (a) the length 
of time the relationship has existed; (b) the nature of the relationship; and (c) the 
frequency of interaction between the parties.
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공동 거주자를 들이는 경우 반드시 준수해야 할 중요한 단계와 일정 내용이 있습니다. 

임차인은 공동 거주자를 들인 후 30일 이내에 이를 임대인에게 서면으로 반드시 
알려야 합니다. 임대인은 임대 신청서에 원래 사용된 동일한 심사 기준을 사용하여 
새로운 세대 거주자를 심사할 수 있습니다.

 •    가족이 아닌 거주자는 (a) 심사될 수 있으며, (b) 심사에 따라 거주 허가를 
받지 못할 수 있습니다

 •     직계 가족은 (a) 심사될 수 있으며, (b) 거주 불허를 받을 수 없습니다. 
심사 비용은 Rental Agreement Regulation Ordinance(임대 계약서 규정조례)
(Seattle Municipal Code(SMC, 시애틀자치법 7.24)와 주 Landlord Tenant Act(
임대인임차인법)에 따라 허가됩니다. 

 •     임대인은 가족이 아닌 공동 거주자가 30일 이내 임대 계약을 맺도록 
서면 통지로 요구할 수 있습니다.

 •     공동 거주자가 30일 이내 임대 계약을 맺지 않으면, 15일 이내 해당 
주택에서 퇴거해야 합니다. (총 45일)

 •    직계 가족은 임대 계약을 맺도록 요구될 수 없으며, 거주 불허를 받을 수 
없습니다.

심사 수수료를 제외한 기타 이사 비용은 새로 들어온 공동 거주자에게 적용되지 
않습니다. 임대 계약서의 모든 기존 계약 조건은 동일하게 유지됩니다.



Notice of a Housing Cost Increase

"Housing costs" include rent and any monthly fees you pay your landlord, like 
storage or parking. Utility charges based on usage are not included in this type of 
notice. An exception is if your landlord was previously responsible for paying them 
and now wants to charge utilities directly to you. In that case, the landlord is 
required to give you notice of this type of housing cost increase. If you already pay 
for utilities, but there is going to be a change in the billing, like paying a different 
company, for example, your landlord is required to provide you with a 30-day notice 
to change your rental terms.

If you have a lease agreement for a specific term, the landlord cannot change your 
housing costs for the duration of that term. If your rental agreement gives you the 
choice to stay as a month-to-month tenant at the end of the term, and the landlord 
wants to increase your housing costs at that time, the landlord must send you a 
housing cost increase notice before the term expires.

•    The landlord must give you written notice a minimum of 60 days prior to a 
      housing cost increase not to include the day of service.

•    The notice must include language about how to contact the Renting in Seattle                  
      Helpline and web site for information about your renter rights. Notices that do 
      not include this information cannot be enforced in Seattle.

•    It is important to contact the Renting in Seattle Helpline at the time you receive 
      the notice of increase if it is deficient. Paying the new increase likely means you 
      agreed to it.

•    Increases can only begin at the start of a rental period. For example, if your rent 
      is due on the 1st of the month and your landlord gives you a 60-day notice of 
      rent increase on January 5th, the earliest the increase could take effect would be 
      April 1st as there would not be a minimum of 60 days before March 1st .

•    No increase can take effect if your rental unit does not meet the minimum 
      housing code requirements under the Rental Registration and Inspection 
      Ordinance. See www.seattle.gov/rrio and search under rental registration. 
      You must notify your landlord in writing and contact the Renting in Seattle   
      Helpline to schedule an inspection prior to when the increase goes into effect. 

•    Consider any written notice from the landlord important and worth your   
      immediate attention. Review it right away and take quick action if necessary.

•    Notices requiring action usually provide a short window of time to comply. Not 
      responding in time may lead to serious consequences, such as eviction.

•    Notices from your landlord must comply with both State and City regulations.

•    Notices that impact tenants’ rights such as:

 •    Notices to terminate, quit, comply and/or vacate

 •    Notice to increase housing costs (rent etc.)

 •    Notices to enter must include the following language:

 
Your landlord must have registered your rental unit with the City before they can 
issue a notice unless the unit is exempt.

Call the Renting in Seattle Helpline (206) 684-5700 if you would like assistance 
reviewing a notice. You can also call 2-1-1 for information about free or low-cost 
legal services. The following are the most common types of notices.

There are several kinds of notices you can 
receive from your landlord, some more 
urgent than others.

If you need help understanding this notice or information 
about your renter rights, call the Renting in Seattle 
Helpline at (206) 684- 5700 or visit the web site at 

www.seattle.gov/rentinginseattle.
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임대인이 제공한 통보 사항

SEATTLE MUNICIPAL CODE(SMC 7.24.034)

통지 및 임대료 연체 수수료

임대인이 제공한 통보 사항

임대인으로부터 받을 수 있는 통보에는  
몇 가지 유형이 있으며, 그중 일부는 다른 통보보다 더 시급합니다.

•     임대인의 모든 서면 통보는 중요하며, 즉각적인 주의가 필요한 것으로 
간주됩니다. 서면 통보서를 바로 확인하고 필요한 경우 신속한 조치를 취합니다.

•     조치가 필요한 통보는 일반적으로 통보 내용을 준수하기에 짧은 기간을 
제공합니다. 통보 내용에 대해 제때 대응하지 않으면 퇴거 등 심각한 결과를 
초래할 수 있습니다.

•    임대인의 통보는 시애틀시 규정 모두를 준수해야 합니다.

•    다음과 같이 임차인 권리에 영향을 주는 통보
 •    계약 종료, 중단, 준수 및/또는 퇴거 통보
 •    주거 비용(임대료 등) 인상 통보
•    임차 허가 통보에는 다음의 내용을 포함해야 합니다.

이 통보서를 이해하거나 임차인 권리에 관한 정보에 대해 도움이 필요할 경우 
Renting in Seattle 상담전화 (206) 684- 5700번으로 전화하거나 웹사이트  
www.seattle.gov/rentinginseattle을 참조하세요.

 •    14일 내 지불 또는 퇴거 통보, 10일 이내 준수 또는 퇴거 통보 등과 같은 
임대 계약 종료 통보에는 다음과 같은 내용이 추가로 포함되어야 합니다.

변호사를 선임할 권리: 시 법은 변호사 비용을 지불할 수 없는 임차인에게 퇴거 소송에서 
무료 법적 대리권을 제공합니다.



Notice of a Housing Cost Increase

"Housing costs" include rent and any monthly fees you pay your landlord, like 
storage or parking. Utility charges based on usage are not included in this type of 
notice. An exception is if your landlord was previously responsible for paying them 
and now wants to charge utilities directly to you. In that case, the landlord is 
required to give you notice of this type of housing cost increase. If you already pay 
for utilities, but there is going to be a change in the billing, like paying a different 
company, for example, your landlord is required to provide you with a 30-day notice 
to change your rental terms.

If you have a lease agreement for a specific term, the landlord cannot change your 
housing costs for the duration of that term. If your rental agreement gives you the 
choice to stay as a month-to-month tenant at the end of the term, and the landlord 
wants to increase your housing costs at that time, the landlord must send you a 
housing cost increase notice before the term expires.

•    The landlord must give you written notice a minimum of 60 days prior to a 
      housing cost increase not to include the day of service.

•    The notice must include language about how to contact the Renting in Seattle                  
      Helpline and web site for information about your renter rights. Notices that do 
      not include this information cannot be enforced in Seattle.

•    It is important to contact the Renting in Seattle Helpline at the time you receive 
      the notice of increase if it is deficient. Paying the new increase likely means you 
      agreed to it.

•    Increases can only begin at the start of a rental period. For example, if your rent 
      is due on the 1st of the month and your landlord gives you a 60-day notice of 
      rent increase on January 5th, the earliest the increase could take effect would be 
      April 1st as there would not be a minimum of 60 days before March 1st .

•    No increase can take effect if your rental unit does not meet the minimum 
      housing code requirements under the Rental Registration and Inspection 
      Ordinance. See www.seattle.gov/rrio and search under rental registration. 
      You must notify your landlord in writing and contact the Renting in Seattle   
      Helpline to schedule an inspection prior to when the increase goes into effect. 

•    Consider any written notice from the landlord important and worth your   
      immediate attention. Review it right away and take quick action if necessary.

•    Notices requiring action usually provide a short window of time to comply. Not 
      responding in time may lead to serious consequences, such as eviction.

•    Notices from your landlord must comply with both State and City regulations.

•    Notices that impact tenants’ rights such as:

 •    Notices to terminate, quit, comply and/or vacate

 •    Notice to increase housing costs (rent etc.)

 •    Notices to enter must include the following language:

 
Your landlord must have registered your rental unit with the City before they can 
issue a notice unless the unit is exempt.

Call the Renting in Seattle Helpline (206) 684-5700 if you would like assistance 
reviewing a notice. You can also call 2-1-1 for information about free or low-cost 
legal services. The following are the most common types of notices.

There are several kinds of notices you can 
receive from your landlord, some more 
urgent than others.

If you need help understanding this notice or information 
about your renter rights, call the Renting in Seattle 
Helpline at (206) 684- 5700 or visit the web site at 

www.seattle.gov/rentinginseattle.
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SEATTLE MUNICIPAL CODE(SMC 7.24.034)

통지 및 임대료 연체 수수료

2023년 6월 6일부로 적용되는 임대인이 
발행한 모든 통보에 대한 새로운 규칙
통보서 준비에 수수료가 허용되지 않음

통보서 전달에 수수료가 허용되지 않음

임대료 연체료는 월 $10를 초과할 수 없음

임차인 권리에 관한 정보는 Renting in Seattle 
상담전화 (206) 684-5700번으로 전화하거나	

웹사이트 www.seattle.gov/rentinginseattle 참조

수신: 시애틀시 임차인 및 임대인

2023년 6월부터 임대인은 임차인에게 통보서 준비 또는 전달 비용을 청구할 수 
없으며 연체료는 월 $10로 제한됩니다.

통보서 검토에 지원이 필요한 경우 상담전화 (206) 684-5700번으로 문의하세요. 
무료 또는 저비용 법률 서비스에 관한 정보를 원하시는 경우 2-1-1로 전화하세요. 
다음 항목은 가장 일반적인 통보 유형입니다.
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주거 비용 인상에 관한 통보

'주거 비용'은 보관 또는 주차 등 임차인이 임대인에게 지불하는 임대료와 월 수수료를 
포함합니다. 사용량에 따른 공과금은 이러한 유형의 통보에는 포함되지 않습니다. 임차인이 
이미 공과금을 납부했지만 다른 회사로 변경해야 하는 등 청구서에 변동이 있을 경우 
임대인은 임대 약관을 변경하기 위해 임차인에게 30일 전 통보를 해야 합니다.

임차인이 특정 기간 임대 계약을 한 경우, 임대인은 해당 기간 동안 주거 비용을 변경할 
수 없습니다. 계약 기간이 끝날 때 임차인은 임대 계약에 따라 월세 임대로 지낼 수 있는 
선택권이 있고 이때 임대인이 주거 비용을 인상하고자 할 경우, 임대인은 계약 기간이 
종료되기 전 임차인에게 주거 비용 인상에 관한 통보를 발송해야 합니다.

•	 모든 주택 비용 인상에는 최소 180일 사전 통지가 필요합니다
•	 통보서에는 임차인 권리 및 정보에 대한 필수 문구(36페이지 참조)가 포함되어야 합니다
•	 상담전화 (206) 684-5700번에 문의해 인상 통보가 유효한지 확인합니다. 임차인이 새로운 임대료를 

지불하게 되면 임대료 인상에 동의하는 것으로 간주될 수 있습니다.
•	 인상분은 임대 기간의 시작 시점과 일치해야 합니다. 예를 들어, 임대료를 월 1일에 납부해야 하고, 

임대인이 180일 전 임대료 인상 통보를 1월 5일에 한 경우, 해당 인상 비용이 가장 빨리 적용되는 
시점은 8월 1일입니다.

•	 임대 주택이 Rental Registration and Inspection Ordinance(RRIO)를 충족하지 않을 경우 어떠한 인상도 
허용되지 않습니다. www.seattle.gov/rrio를 참조하세요. 임차인은 서면으로 임대인에게 
통보해야 하고, 인상이 적용되기 전 상담전화에 문의해 점검 일정을 잡아야 합니다. 

Economic Displacement Relocation Assistance ordinance(EDRA)

연간 10% 이상 주거 비용이 인상된 소득 적격 임차인 가구(매년 Average Median Income(AMI, 
평균 중위 소득) 80% 이하로 조정)는 이사를 위한 이주 지원을 받을 수 있습니다.  

•	 해당 가구는 2022년 7월 1일(또는 그 이후)자 주거 비용 인상 통보서가 있어야 합니다.
• 10% 인상은 단일 인상 또는 동일한 12개월 기간 내에 적용되는 인상이 조합된 형태일 

수 있습니다.
•	 이주 지원은 월 주거 비용의 약 3배이며 시가 적격 대상에 해당되는 가구에게 

선지급합니다.
•	 자세한 정보가 궁금하거나 EDRA를 신청하려면 www.seattle.gov/rentinginseattle/edra를 

참조하거나 인터넷에 접속할 수 없을 경우 상담전화로 문의하세요.

가구가구 1 2 3 4 5 6 7

소득소득 $70,650 $80,750 $90,850 $109,000 $117,050 $125,150 $133,200

8

$125,800
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임대 계약 조건 변경에 관한 통보

임차인이 정해진 기간에 대한 임대차 계약에 서명하면, 임차인과 임대인 쌍방이 
상호 합의하는 경우를 제외하고 임대 기간이 종료될 때까지 계약 조건은 변경될 수 
없습니다. 월세 임대 계약의 경우 임대인은 새로운 임대 기간이 시작되기 30일 전 
통보로 계약 조건을 변경할 수 있습니다.

계약 조건 변경 시 몇 가지 예로는 흡연, 방문객, 반려동물 등과 관련된 규칙이 
있습니다. 주거 비용을 인상하는 변경 사항은 주거 비용 인상 통보 요건을 반드시 
준수해야 합니다. 38페이지를 참조하세요.

주거출입 계획에 관한 통보

임대 계약서에 따라 임차인은 주택에 대한 접근을 통제할 수 있는 권리가 
있습니다. 즉 임대인은 비상 상황이 아닌 한 적절한 통보 없이 주택에 출입할 
수 없습니다. 임대인은 수리를 하거나, 점검 또는 예비 임차인 또는 계약자에게 
주택을 보여주기 위해 주택 접근을 요청할 권리를 지닙니다. 임대인은 임차인에게 
다음에 따라 통보해야 합니다.

 •     서로 동의하거나 필요한 수리 또는 점검을 하려는 경우 최소 2일 전 
통보(최소 48시간)

 •    주택을 보여 주려는 경우 최소 1일 전 통보(최소 24시간)

주거출입 통보서에는 다음의 내용을 포함해야 합니다.

 •    임대인이 방문하려는 날짜
 •    방문 예상 시간(가장 이른 시간과 가장 늦은 시간)
 •    일정을 재조정할 경우 임차인이 연락할 수 있는 전화번호

날짜 및 시간이 임차인과 맞지 않고 임차인이 임대인에게 주택 접근을 허가하고 
싶지 않은 정당한 이유가 있는 경우, 임차인은 자신에게 맞는 날짜와 시간을 
제공해야 합니다. 해당 날짜 및 시간에 집에서 가족 행사를 가질 계획을 하고 
있거나, 주거지 방문 시 임차인이 집에 있기를 원해서 직장에 휴가를 내는 데 
시간이 더 필요한 경우 등이 정당한 사유가 될 수 있습니다.

임대인은 임차인이 정당한 접근권을 제공하지 않을 경우 10일 내 준수 통보서를 
보낼 수 있습니다.



Notice to Comply or Vacate (10 Days)

A landlord will use a 10-day notice when you violate the rental agreement. 
Examples might include:

•    Smoking in a non-smoking unit/building
•    Keeping a pet when no pets are allowed
•    Creating loud noise during quiet hours

The notice needs to state clearly what you have done to violate the rental agreement 
and what you need to do to comply with the notice. The 10-day period for compli-
ance includes weekends. If you are a month-to-month tenant, receiving 3 or more 
10-day notices in a 12-month period can be a just cause reason for the landlord to 
terminate your rental agreement.

Notice to Pay or Vacate (14 Days)

A landlord will use a 14-day notice when rent, utilities, or installment payments are 
late. Those are the only charges permitted on this type of notice. It allows a very 
small window of time to pay what you owe.

•    You should do whatever you can to pay within that time.

•    If you anticipate not being able to pay your rent on time, it is usually best to let   
      your landlord know beforehand. Your landlord may even consider agreeing to a 
      payment plan. You have nothing to lose by asking the landlord to work with you; 
      the worst that can happen is that your landlord says no. Often, your landlord will 
      appreciate you being proactive when you have an issue paying your rent if it is 
      not an ongoing problem.

•    If you need help with paying your rent, call 2-1-1 for a list of resources that may 
      be able to help. See pledges of rent assistance on pg. 42. If you can secure some 
      financial help from a third party, it may also give you a little extra time.

Pay attention to the date rent is due on your rental agreement. Rent is usually due 
on the first of the month. It's common to see late fees assessed on the third or fifth 
day. This does not mean you get a "grace period" which is a common misconception 
some renters have. It just means you can't be charged a late fee until then. You can 
receive a 14-day notice any time after midnight of the day the rent is due.

Notice to Quit for Waste or Nuisance (3 Days)

A landlord will use this 3-day notice in very serious situations, like when criminal 
activity occurs on the property or severe damage is caused to the rental unit. There is 
no cure for this notice; the only way to comply is to move out or secure an attorney 
immediately to defend you in an eviction lawsuit. Landlords must provide a copy of 
notices for criminal activity to the Seattle Department of Construction and Inspec-
tions. There needs to be clear evidence that this type of notice is appropriate for the 
circumstances.

Notice to Terminate Tenancy for Just Cause

There are specific just cause reasons a landlord can use to terminate a 
month-to-month rental agreement in Seattle. The notice period required depends 
on the just cause.

The Just Cause Eviction Ordinance is discussed under the ‘Moving Out’ section pg. 46.

?
40

비상 상황의 경우 임대인은 통보 없이 임차인의 주택에 출입할 수 있습니다. 

비상 상황의 예시로는 다음의 경우가 있습니다.

 •    심각한 배관 누수

 •    화재

 •     경찰의 임차인 상태 확인(임대인이  
경찰관의 주거지 출입을 허가해야 함)

유기의 경우, 임대인이 주택 방문 통보를 했으나 몇 차례 시도 이후에도 응답을 
받지 못했으며, 유기를 합리적으로 보여주는 증거가 있을 경우, 임대인은 주거지에 
출입할 수 있습니다.

유기의 증거는 다음 중 두 가지 이상을 포함합니다.

 •    임대인이 임대료를 받지 못함

 •    임차인이 우편물을 수거하지 않음

 •    미납으로 인해 공공 서비스 공급이 중단됨

팁:
법률은 양 당사자가 성실하게 합리적으로 행동할 것을 요구합니다. 임차인과 

임대인은 서로를 존중하는 태도로 명확한 대화를 하기 위해 최선을 다해야 합니다. 
상대방의 필요를 고려하고 주거출입 이유, 시간, 방식에 대한 합의점을 찾습니다. 

양 당사자가 상호 협력하였음을 보여주는 대화 내용을 문서로 기록해 둡니다.



Notice to Comply or Vacate (10 Days)

A landlord will use a 10-day notice when you violate the rental agreement. 
Examples might include:

•    Smoking in a non-smoking unit/building
•    Keeping a pet when no pets are allowed
•    Creating loud noise during quiet hours

The notice needs to state clearly what you have done to violate the rental agreement 
and what you need to do to comply with the notice. The 10-day period for compli-
ance includes weekends. If you are a month-to-month tenant, receiving 3 or more 
10-day notices in a 12-month period can be a just cause reason for the landlord to 
terminate your rental agreement.

Notice to Pay or Vacate (14 Days)

A landlord will use a 14-day notice when rent, utilities, or installment payments are 
late. Those are the only charges permitted on this type of notice. It allows a very 
small window of time to pay what you owe.

•    You should do whatever you can to pay within that time.

•    If you anticipate not being able to pay your rent on time, it is usually best to let   
      your landlord know beforehand. Your landlord may even consider agreeing to a 
      payment plan. You have nothing to lose by asking the landlord to work with you; 
      the worst that can happen is that your landlord says no. Often, your landlord will 
      appreciate you being proactive when you have an issue paying your rent if it is 
      not an ongoing problem.

•    If you need help with paying your rent, call 2-1-1 for a list of resources that may 
      be able to help. See pledges of rent assistance on pg. 42. If you can secure some 
      financial help from a third party, it may also give you a little extra time.

Pay attention to the date rent is due on your rental agreement. Rent is usually due 
on the first of the month. It's common to see late fees assessed on the third or fifth 
day. This does not mean you get a "grace period" which is a common misconception 
some renters have. It just means you can't be charged a late fee until then. You can 
receive a 14-day notice any time after midnight of the day the rent is due.

Notice to Quit for Waste or Nuisance (3 Days)

A landlord will use this 3-day notice in very serious situations, like when criminal 
activity occurs on the property or severe damage is caused to the rental unit. There is 
no cure for this notice; the only way to comply is to move out or secure an attorney 
immediately to defend you in an eviction lawsuit. Landlords must provide a copy of 
notices for criminal activity to the Seattle Department of Construction and Inspec-
tions. There needs to be clear evidence that this type of notice is appropriate for the 
circumstances.

Notice to Terminate Tenancy for Just Cause

There are specific just cause reasons a landlord can use to terminate a 
month-to-month rental agreement in Seattle. The notice period required depends 
on the just cause.

The Just Cause Eviction Ordinance is discussed under the ‘Moving Out’ section pg. 46.
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준수 통보 또는 퇴거 통보(10일)

임대인은 임차인이 임대 계약서를 위반하는 경우 10일 내 통보서를 사용합니다. 
다음과 같은 예시가 있습니다.
•    흡연 금지 주택/건물에서 흡연
•    반려동물 금지에도 반려동물을 키우는 경우
•    정숙 시간에 큰 소음을 내는 경우

통보서에는 임대 계약 위반 내용이 무엇인지, 그리고 통보서를 준수하려면 무엇을 
해야 하는지를 분명하게 밝혀야 합니다. 규정 준수를 위한 10일의 기간은 주말을 
포함합니다.
•     12개월 이내에 3회 이상 10일 내 통보를 하면 월세 임차가 종료되거나 임대를 

갱신하지 않는 정당한 사유가 됩니다.

지불 통보 또는 퇴거 통보(14일)

임대인은 임대료, 공과금 또는 분할 지급이 연체되는 경우 14일 내 통보서를 
사용합니다. 이러한 청구액만이 해당 유형의 통보서에서 허가됩니다. 미납액을 
지불하기에 매우 짧은 기간을 제공합니다.

•     임차인은 해당 기간 이내에 납부하기 위해 할 수 있는 모든 방법을 동원해야 
합니다.

•     납부 기한까지 임대료를 납부할 수 없을 것으로 예상하는 경우 임대인에게  
이 사실을 미리 알리는 것이 가장 좋은 방법입니다. 임대인이 납부 계획에 
동의할 수도 있지만, 가장 최악의 상황은 임대인이 이를 거부하는 경우입니다. 

•     임대료 납부와 관련하여 도움이 필요한 경우 2-1-1로 전화하여 도움이 될 만한 
리소스 목록을 확인하세요. 42페이지의 서약 내용을 참조하세요. 제3자로부터 
재정 도움을 받을 수 있는 경우 약간의 추가 시간을 얻을 수도 있습니다.

•     12개월 이내에 4회 이상 14일 내 통보를 하면 월세 임차가 종료되거나 임대를 
갱신하지 않는 정당한 사유가 됩니다.

팁:
임대 계약서에서 임대료 납부 기한에 주의를 기울입니다. 보통 임대료 납부 기한은 

해당 월의 첫 번째 날입니다. 일반적으로 연체료는 3일 또는 5일에 평가됩니다. 
그렇다고 해서 '유예 기간'이 있는 것은 아닙니다. 이는 일반적으로 일부 임차인이 
가지고 있는 오해입니다. 단지 그때까지 임차인에게 연체료를 청구할 수 없다는 
의미입니다. 임대료 납부 기한 해당 날짜의 자정 이후 14일 내 통보서를 받을 수 

있습니다. 연체료는 37페이지를 참조하세요.
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쓰레기 골칫거리 또는 범죄 행위에 관한 중단 통보(3일)

임대인은 건물에서 범죄 행위가 일어났거나 임대 주택에 상당한 손상이 생기는 등 
매우 심각한 상황에서 3일 내 통보를 사용할 수 있습니다. 이 통보에 대한 구제책은 
없습니다. 규정을 따를 수 있는 유일한 방법은 이사를 나가거나, 퇴거 소송에서 
임차인의 입장을 변호해 줄 변호사를 즉시 선임하는 것입니다.

임대인은 Seattle Department of Construction and Inspections(시애틀 건물 및 점검부)에 
범죄 행위에 대한 통보서 사본을 제공해야 합니다. 해당 상황에 대한 이 유형의 
통보서의 적합성을 보여 주는 분명한 증거가 필요합니다.

정당 사유로 인한 임차 종료 통보

Seattle에서 월세 임대 계약을 종료하기 위해 임대인이 사용할 수 있는 특정한 정당 
사유가 있습니다. 필수 통보 기간은 구체적인 정당 사유에 따라 다릅니다.

Just Cause Eviction Ordinance는 46페이지 '전출' 섹션에서 확인합니다.

주택 매매 계획에 관한 통보

80% AMI(평균중위소득)로 임대된 주택이 최소 한 채 포함된 둘 이상의 임대 주택을 
소유하고 있는 부동산 소유주는 건물을 매각 등기하기 최소 90일 전에 Seattle Office 
of Housing에 매각 의사를 알려야 합니다.

시는 Seattle Housing Authority 및 지역사회 제공자와 협력하여 통보서의 정보를 
토대로 해당 부동산을 평가하고 인센티브 및 인수를 포함한 다양한 자산 보존 
도구를 배포할 수 있습니다. 

이는 또한 해당 매각으로 인해 영향을 받을 수 있는 임차인에 대한 통보도 
제공합니다.

자세한 정보는 www.seattle.gov/housing/intent-to-sell을 참조하세요.
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임대료 지원 서약

임차인의 임대료가 연체되어 14일 내 지불 또는 퇴거 통보를 받은 경우, 임대인은 
제3자로부터 서면 지급 서약을 수락해야 합니다. 제3자는 교회 또는 비영리 단체일 
수 있습니다.

•    서약서는 서면으로 작성해야 합니다

•    서약서는 14일 내 통보가 만료되기 전에 수령되어야 합니다. 

•    지급인은 약속한 금액을 5일 이내에 지급하는 데 최선을 다해야 합니다

•     지급인은 지급에 관한 정보를 제공하는 것 이외의 다른 것을 임대인에게 부탁해서는  
안 됩니다.

•     지급 자체를 통해서 또는 다른 소득원 또는 보조금을 합하여 모든 비용을 감당할 수 
있을 정도로 지급액이 충분해야 합니다.

알아두면 좋은 정보!
14일 내 통보가 만료된 후에도 퇴거 법정 절차 때까지 임대인이 지원 서약서를 

수락해야 하는 추가적인 주 법이 있습니다. 시에서는 이러한 보호책을 시행하지 
않습니다. (Revised Code of Washington(RCW, 개정워싱턴법전) 59.18.410 참고)

가정폭력 피해자 보호

•	 가정폭력을 당한 임차인은 가해자가 임대 주택에 입힌 피해에 대해 책임을 져서는  
안 됩니다.

•	 임차인은 자신 또는 거주자가 가정폭력 피해자이며, 가해자가 주택에 피해를 
입혔다는 사실을 임대인에게 문서로 제공해야 합니다.

•	 이 문서에는 Seattle Police Department(시애틀 경찰청), 유면허 정신건강 전문가, 
가정폭력 프로그램 변호사, 성직자, 사회복지 케이스 담당자 등 자격을 갖춘 제3자의 
서명이 필요합니다.
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전출
대부분의 임대 계약서는 임차인이 이사를 나가고자 할 때 임대인에게 통보하는 
방법을 명시합니다. 월세 임차인의 경우, 이사를 나가고자 하는 해당 달이 끝나기 최소 
20일 전에 임대인에게 서면으로 통보해야 합니다. 예를 들어, 임차인이 7월 31일에 
이사를 나가기를 원한다면, 임대인은 늦어도 7월 11일까지 임차인으로부터 통보를 
받아야 합니다.

임대인에게 적절한 통보를 제공하지 않으면, 다음 달 임대 기간에 대한 임대료를 
납부해야 할 수도 있습니다. 
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•   Failure to comply habitual failure: you have received 3 or more 10-day notices to 
     comply or vacate in the most recent 12-month period for failure to comply with 
     the rules of your rental agreement.

•   Your landlord or a member of their immediate family needs to move into your 
     unit. This requires a 90-day notice. Your landlord can be required by the City to  
     certify (sign a sworn declaration) if they use this just cause and you suspect they 
     do not intend to occupy your unit or move a qualified family member in when 
     you move out.

•   Your landlord wants to sell the unit you rent. This requires a 90-day notice and 
     only applies to single-family dwelling units, defined by City code as detached 
     structures that contain one dwelling unit.  If you live in a condo, apartment, 
     duplex, triplex, or townhome, your landlord cannot use this as a just cause 
     reason to end your rental agreement.

•   Your occupancy of a unit depends on being employed on the property and your 
     employment is terminated. This would typically apply to property managers who 
     live on site.

•     Your landlord rents a portion of their own home or an accessory dwelling unit to 
      their own home and no longer wishes to share with you.

•   Your landlord wants to substantially remodel your unit or the building where you 
     live displacing you permanently. This requires your landlord to apply to the City 
     for a relocation license which is approximately a 6-month process. The license 
     requirements include giving you an information packet and paying you relocation 
     assistance if your income is at or below 50% of the median income for King 
     County. For more details, read the Tenant Relocation Assistance webpage at 
    www.seattle.gov/rentinginseattle. 

•   Your landlord wants to demolish the property where you live or change the use to 
     non-residential. This requires a relocation license the same as displacement from 
     a substantial remodel. See above.

•   Your landlord wants to convert your unit to a condo or a co-op. These conversions 
     require their own procedure under the Condominium Conversion Ordinance and 
     Co-operative Conversion Ordinance. 

Receiving Notice to Move Out

If your landlord unexpectedly issues you a notice to terminate your rental agree-
ment, review it right away. Notices given in the City of Seattle must comply with both 
state and City regulations. If you need help to review the notice and to understand 
whether it's valid, you can call the Renting in Seattle Helpline at (206) 684-5700.

•   If you have a rental agreement for a term, check where it says how 
     the agreement will end.

•   If you are a month-to- month tenant OR you have a rental agreement 
     for a term that automatically converts to a month-to- month 
     agreement your landlord must give you a just cause reason to 
     terminate your tenancy.

Just Cause Eviction Ordinance

Seattle’s Just Cause Eviction Ordinance is the single most important protection for 
renters because it prevents arbitrary eviction.  It requires landlords to have 1 of 16 
‘Just Cause’ reasons if they want to end your month-to-month rental agreement.  
Your landlord must give you a written notice commonly called a ‘Notice to Terminate 
Tenancy’ and state the specific cause.  The amount of advance notice depends on 
the specific cause.  Unless otherwise stated, a minimum of 20 days’ 
notice is required.

•   Late rent: you receive a 14-day notice to pay or vacate and fail to comply.

•   Late rent habitual failure: you receive 4 or more 14-day pay or vacate notices in 
     the most recent 12-month period for late rent.

•   Violation of your rental agreement: you receive a 10-day notice to comply with the 
     rules of your rental agreement or vacate and you fail to comply.
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임대인이 갑자기 임대 계약서 종료 통보서를 임차인에게 보낸 경우, 해당 통보서를 
바로 검토합니다. Seattle 내에서 보낸 통보서는 시 규정을 반드시 준수해야 합니다. 
통보서 검토에 관한 도움이 필요할 경우, 상담전화 (206) 684-5700번으로 문의하세요.

•     월세 임차인이거나 월세 계약으로 자동 전환되는 임대차 계약의 경우, 임대인은 
임차를 종료하는 정당 사유를 임차인에게 알려야 합니다.

•     임대차 계약이 만료되어 가는 경우, 임대인은 만료일 60-90일 전에 합리적인 갱신 
제안을 하거나 갱신하지 않는 정당 사유를 제시해야 합니다.

알아두면 좋은 정보
주택을 공유하거나 임차인과 동일한 건물에 거주하는 임대인은 20일 전에 통보하여 
월세 임대 계약을 종료할 수 있는 정당한 사유가 있으며 만료 시 임대 계약 갱신을 

거부할 수 있습니다.

Just Cause Eviction Ordinance

Seattle의 Just Cause Eviction Ordinance는 임차인의 임의 퇴거를 방지합니다. 이 법령에 
따라 임대인은 임차인과 월세 임대 계약을 종료하거나 임차인의 임대 계약 갱신을 
거부하고자 할 경우 합법적인 이유 또는 정당 사유를 가지고 있어야 합니다. 
임대인은 일반적으로 Notice to Terminate Tenancy(임차종료통보)라고 하는 서면 
통보서를 임차인에게 제공해야 하며, 구체적인 정당 사유를 명시해야 합니다. 사전 
통보 기간은 특정 사유에 따라 다릅니다. 따로 명시한 바가 없을 경우, 임대 기간이 
끝나기 최소 20일 전에 통보해야 합니다. 다음은 임대인이 임차인과의 월세 임대 
계약을 종료할 수 있는 유일한 정당 사유입니다.

•     임대료 연체: 임차인이 14일 내 지불 또는 퇴거 통보를 받았지만 이를 준수하지 
않은 경우

•     습관적인 임대료 연체. 임차인이 임대료 연체로 인해 최근 12개월 동안 14일 내 
지불 또는 퇴거 통보를 4번 이상 받은 경우

•     임차인이 임대 계약을 위반한 경우: 임차인이 임대 계약서 규정 준수 또는 퇴거를 
위한 10일 내 통보를 받았지만 이를 준수하지 않은 경우



•   Failure to comply habitual failure: you have received 3 or more 10-day notices to 
     comply or vacate in the most recent 12-month period for failure to comply with 
     the rules of your rental agreement.

•   Your landlord or a member of their immediate family needs to move into your 
     unit. This requires a 90-day notice. Your landlord can be required by the City to  
     certify (sign a sworn declaration) if they use this just cause and you suspect they 
     do not intend to occupy your unit or move a qualified family member in when 
     you move out.

•   Your landlord wants to sell the unit you rent. This requires a 90-day notice and 
     only applies to single-family dwelling units, defined by City code as detached 
     structures that contain one dwelling unit.  If you live in a condo, apartment, 
     duplex, triplex, or townhome, your landlord cannot use this as a just cause 
     reason to end your rental agreement.

•   Your occupancy of a unit depends on being employed on the property and your 
     employment is terminated. This would typically apply to property managers who 
     live on site.

•     Your landlord rents a portion of their own home or an accessory dwelling unit to 
      their own home and no longer wishes to share with you.

•   Your landlord wants to substantially remodel your unit or the building where you 
     live displacing you permanently. This requires your landlord to apply to the City 
     for a relocation license which is approximately a 6-month process. The license 
     requirements include giving you an information packet and paying you relocation 
     assistance if your income is at or below 50% of the median income for King 
     County. For more details, read the Tenant Relocation Assistance webpage at 
    www.seattle.gov/rentinginseattle. 

•   Your landlord wants to demolish the property where you live or change the use to 
     non-residential. This requires a relocation license the same as displacement from 
     a substantial remodel. See above.

•   Your landlord wants to convert your unit to a condo or a co-op. These conversions 
     require their own procedure under the Condominium Conversion Ordinance and 
     Co-operative Conversion Ordinance. 

Receiving Notice to Move Out

If your landlord unexpectedly issues you a notice to terminate your rental agree-
ment, review it right away. Notices given in the City of Seattle must comply with both 
state and City regulations. If you need help to review the notice and to understand 
whether it's valid, you can call the Renting in Seattle Helpline at (206) 684-5700.

•   If you have a rental agreement for a term, check where it says how 
     the agreement will end.

•   If you are a month-to- month tenant OR you have a rental agreement 
     for a term that automatically converts to a month-to- month 
     agreement your landlord must give you a just cause reason to 
     terminate your tenancy.

Just Cause Eviction Ordinance

Seattle’s Just Cause Eviction Ordinance is the single most important protection for 
renters because it prevents arbitrary eviction.  It requires landlords to have 1 of 16 
‘Just Cause’ reasons if they want to end your month-to-month rental agreement.  
Your landlord must give you a written notice commonly called a ‘Notice to Terminate 
Tenancy’ and state the specific cause.  The amount of advance notice depends on 
the specific cause.  Unless otherwise stated, a minimum of 20 days’ 
notice is required.

•   Late rent: you receive a 14-day notice to pay or vacate and fail to comply.

•   Late rent habitual failure: you receive 4 or more 14-day pay or vacate notices in 
     the most recent 12-month period for late rent.

•   Violation of your rental agreement: you receive a 10-day notice to comply with the 
     rules of your rental agreement or vacate and you fail to comply.
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•     습관적인 임대 계약 불이행. 임차인이 임대 계약서 규정 불이행으로 인해 최근 
12개월 동안 10일 내 준수 또는 퇴거 통보를 3번 이상 받은 경우

•     임대인 또는 임대인의 직계 가족 구성원이 임차인의 주택에 이사를 들어와야 
하는 경우. 이때 90일 내 통보가 필요합니다. 임대인이 이 정당 사유를 
사용했으나 임차인이 보기에 임대인이나 자격이 있는 임대인의 가족 구성원이 
해당 주택에 이사를 들어오는 것이 아니라고 의심이 드는 경우, 임대인은 
시로부터 증명(선서 진술서 서명)을 요청받을 수도 있습니다.

•     임대인이 임차인이 임대하고 있는 주택을 매매로 내놓고자 하는 경우. 이러한 
경우 90일 내 통보를 해야 하며, 시 규정에 의해 1인 세대 주택을 포함하는 
분리된 건물로 정의되는 1인 기족 세대 주택에만 적용됩니다. 임차인이 콘도, 
아파트, 두 세대용 또는 세 세대용 건물, 연립주택에 사는 경우, 임대인은 임대 
계약 종료를 위해 이 정당 사유를 사용할 수 없습니다.

•     해당 건물에 대한 고용 상태에 따라 임차인의 주택 거주 가능 여부가 달라지고, 
고용이 종료된 경우. 이는 일반적으로 해당 건물에서 거주하는 건물 관리자에게 
적용됩니다.

•     임대인이 자신의 집의 일부 또는 집에 부속된 별채를 임대했으나 더 이상 
임차인에게 임대하기 원하지 않는 경우

•     임대인이 임차인이 살고 있는 주택 또는 건물을 상당히 개조하고자 하여 
임차인을 영구 퇴거시키는 경우. 이러한 경우 임대인은 이주 증명서를 시에 
신청해야 하고, 이 절차는 약 6개월이 소요됩니다. 증명서 요건에는 임차인에게 
자료집 제공 및 임차인 소득이 King County 중위 소득의 50% 이하인 경우 
임차인에 대한 이주 지원비 지급 등이 있습니다. 

•     임대인이 임차인이 살고 있는 주택을 철거하거나 비주거용으로 변경하고자 
하는 경우. 이 경우에도 상당한 개조로 인한 이주와 동일하게 이주 증명서가 
필요합니다. 위의 내용을 확인하세요.

•     임대인이 건물 용도를 비주거용으로 변경하고자 하는 경우. 이 경우에도 
상당한 개조로 인한 이주와 동일하게 이주 증명서가 필요합니다. 위의 내용을 
확인하세요.



It is a violation of the Just Cause Eviction Ordinance for a landlord to rely on a just cause 
reason to end a rental agreement and fail to follow through, whether that means not 
moving into the unit, not listing it for sale, etc. Fines and penalties will apply, and 
renters have the right to sue for $2,000 in damages in 
Small Claims Court.

Notices to terminate a tenancy must include specific language 
and information. If you receive a notice, contact the Renting 
in Seattle Helpline at (206) 684-5700 for help to determine 
if it is a proper notice.

•    Your landlord wants to convert your unit to a condo or a co-op. These 
      conversions require their own procedure under the Condominium Conversion 
      Ordinance and Co-operative Conversion Ordinance SMC 22.903.030 and 
      SMC 22.903.035.

•    Your landlord receives a notice of violation for housing standards in a permitted 
      accessory dwelling unit and wants to discontinue renting it. The landlord must 
      pay you relocation assistance in the amount of $2,000 or the equivalent of 2 
      months' rent two weeks before you move out.

•    Your landlord receives a notice of violation for an unauthorized housing unit, 
      commonly called an "illegal unit," and must discontinue renting your unit. The 
      landlord must pay you relocation assistance of either $2,000 or the equivalent of 
      2 months' rent 2 weeks before you move out.

•    Your landlord must reduce the number of renters in a dwelling unit to comply 
      with the legal limit. This requires a 30-day notice and payment of relocation 
      assistance of $2,000 or the equivalent of 2 months' rent 2 weeks prior to 
      move out.

•    Your landlord is issued an emergency order by the City to vacate and close your 
      housing unit due to hazardous conditions. The notice requirement depends on 
      the specific circumstances of the emergency, but it is always a very short period 
      of time. You may get relocation assistance if the emergency condition is found to 
      be the landlord's responsibility. Relocation assistance is adjusted for cost of 
      living each year.

•    Your landlord issues you a 3 Day Notice to Quit for engaging in criminal activity on   
      the property. The landlord must specify the crime and facts supporting the   
      allegation in the notice of termination and provide a copy to the City.

Winter Eviction 

The winter eviction bill exists to protect vulnerable renters in Seattle from being 
made homeless during the coldest weather months. Between December 1st and 
March 1st moderate income households can use the bill as a defense to eviction 
except for the following:

•    The landlord owns less than four rental units within the City of Seattle.

•    The owner or a member of their immediate family needs to occupy 
      the rental unit

•    The owner wishes to sell the rental unit

•    The owner is required to discontinue renting the unit by the City

•    Drug-related or criminal activity

•    Unlawful business and or unsafe conduct that poses an imminent threat to the 
      health and safety of other renters and or the landlord

If you need help with rent assistance call 2-1-1 for a comprehensive referral list to 
agencies with funds and other resources.

Your just cause rights cannot be waived. Any rental agreement that attempts 
to do so cannot be enforced. If you are a month-to- month tenant for any 
period of time in your rental unit you have just cause rights.
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•     임대인이 주택을 콘도 또는 조합 주택으로 전환하고자 하는 경우. 이러한 주택 
전환 시에는 Condominium Conversion Ordinance(콘도미니엄 전환 조례) 및 Co-operative 
Conversion Ordinance(조합 전환 조례) SMC 22.903.030 및 SMC 22.903.035에 따라 
임대인 각자의 절차가 필요합니다.

•     임대인이 허가된 별채에 대한 주거 기준 위반 통보를 받아서 임대를 종료하고자 
하는 경우. 임대인은 임차인이 이사를 나가기 2주 전 $2,000 또는 두 달 치 임대료에 
해당하는 금액을 이주 지원비로 지급해야 합니다.

•     임대인이 일반적으로 "불법 주택"으로 불리는 미허가 주택에 대한 위반 통보를 
받아서 임대를 종료해야만 하는 경우. 임대인은 임차인이 이사를 나가기 2주 전 
$2,000 또는 두 달 치 임대료에 해당하는 금액을 이주 지원비로 지급해야 합니다.

•     임대인이 법적 제한을 준수하기 위해서 주택에 사는 임차인의 수를 줄여야 하는 
경우. 임대인은 30일 내 통보와 함께 임차인이 이사를 나가기 2주 전 $2,000 또는  
두 달 치 임대료에 해당하는 금액을 이주 지원비로 지급해야 합니다.

•     임대인이 위험한 주택 상태로 인해 임차인 퇴거 및 주택 폐쇄를 시행하라는 긴급 
명령을 시로부터 받은 경우. 통보 요건은 비상 상황의 구체적인 상태에 따라 
달라지지만, 매우 짧은 기간 안에 통보 내용을 준수해야 합니다. 해당 비상 상황이 
임대인의 책임인 것으로 밝혀질 경우, 임차인은 이주 지원을 받을 수 있습니다. 
매년 생활비에 따라 이주 지원비가 조정됩니다.

•     임대인이 건물 내 범죄 행위로 인해 임차인에게 3일 내 중단 통보를 하는 경우. 
임대인은 종료 통보서에 해당 범죄와 혐의를 뒷받침하는 사실을 명시해야 하며, 
시에 통보서 사본을 제공해야 합니다.

알아두면 좋은 정보!
임차인의 정당 사유 권리는 철회할 수 없습니다. 해당 권리를 철회

하려는 모든 임대 계약은 시행될 수 없습니다.

임대인이 임대 계약을 종료하기 위해 정당 사유를 사용했지만, 이후 해당 주택에 
이사를 들어가지 않거나, 매매 매물로 내놓지 않는 등 해당 정당 사유에 따라 
행동하지 않을 경우 이는 Just Cause Eviction Ordinance 위반에 해당합니다. 이러한 경우 
벌금과 과태료가 부과되며, 임차인은 Small Claims Court(소액사건법원)에 $2,000의 
손해배상 소송을 제기할 권리가 있습니다.

임차 종료 통보는 특정 표현과 정보(36페이지 참조)를 포함해야 합니다. 통보서를 
받은 경우, 상담전화 (206) 684-5700번으로 문의하여 해당 통보서가 적절한 
통보인지 판단하는 데 도움을 받을 수 있습니다.



It is a violation of the Just Cause Eviction Ordinance for a landlord to rely on a just cause 
reason to end a rental agreement and fail to follow through, whether that means not 
moving into the unit, not listing it for sale, etc. Fines and penalties will apply, and 
renters have the right to sue for $2,000 in damages in 
Small Claims Court.

Notices to terminate a tenancy must include specific language 
and information. If you receive a notice, contact the Renting 
in Seattle Helpline at (206) 684-5700 for help to determine 
if it is a proper notice.

•    Your landlord wants to convert your unit to a condo or a co-op. These 
      conversions require their own procedure under the Condominium Conversion 
      Ordinance and Co-operative Conversion Ordinance SMC 22.903.030 and 
      SMC 22.903.035.

•    Your landlord receives a notice of violation for housing standards in a permitted 
      accessory dwelling unit and wants to discontinue renting it. The landlord must 
      pay you relocation assistance in the amount of $2,000 or the equivalent of 2 
      months' rent two weeks before you move out.

•    Your landlord receives a notice of violation for an unauthorized housing unit, 
      commonly called an "illegal unit," and must discontinue renting your unit. The 
      landlord must pay you relocation assistance of either $2,000 or the equivalent of 
      2 months' rent 2 weeks before you move out.

•    Your landlord must reduce the number of renters in a dwelling unit to comply 
      with the legal limit. This requires a 30-day notice and payment of relocation 
      assistance of $2,000 or the equivalent of 2 months' rent 2 weeks prior to 
      move out.

•    Your landlord is issued an emergency order by the City to vacate and close your 
      housing unit due to hazardous conditions. The notice requirement depends on 
      the specific circumstances of the emergency, but it is always a very short period 
      of time. You may get relocation assistance if the emergency condition is found to 
      be the landlord's responsibility. Relocation assistance is adjusted for cost of 
      living each year.

•    Your landlord issues you a 3 Day Notice to Quit for engaging in criminal activity on   
      the property. The landlord must specify the crime and facts supporting the   
      allegation in the notice of termination and provide a copy to the City.

Winter Eviction 

The winter eviction bill exists to protect vulnerable renters in Seattle from being 
made homeless during the coldest weather months. Between December 1st and 
March 1st moderate income households can use the bill as a defense to eviction 
except for the following:

•    The landlord owns less than four rental units within the City of Seattle.

•    The owner or a member of their immediate family needs to occupy 
      the rental unit

•    The owner wishes to sell the rental unit

•    The owner is required to discontinue renting the unit by the City

•    Drug-related or criminal activity

•    Unlawful business and or unsafe conduct that poses an imminent threat to the 
      health and safety of other renters and or the landlord

If you need help with rent assistance call 2-1-1 for a comprehensive referral list to 
agencies with funds and other resources.

Your just cause rights cannot be waived. Any rental agreement that attempts 
to do so cannot be enforced. If you are a month-to- month tenant for any 
period of time in your rental unit you have just cause rights.
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퇴거 방어책
겨울철 퇴거

겨울철 퇴거 방어 조례는 Seattle에 거주하는 취약 계층의 임차인이 가장 추운 겨울철 
기간 동안 집 없이 길거리에 나앉지 않도록 보호합니다. 12월 1일부터 3월 1일 사이 
중위 소득 가구는 다음의 경우를 제외하고 이 퇴거 방어책에 의존할 수 있습니다.

•    임대인이 Seattle시 내에 소유한 임대 주택이 네 채 미만인 경우

•    임대인 또는 임대인의 직계 가족 구성원이 해당 임대 주택에 거주해야 하는 경우

•    임대인이 해당 임대 주택을 팔고자 하는 경우

•     시에서 임대인에게 해당 주택 임대를 중단하라고 요구하는 경우(다양한 사유). 
경우에 따라 이주해야 하는 임차인은 이사 지원금을 지급받습니다 

•     임대인이 범죄 행위, 소란 행위/쓰레기 또는 건강과 안전에 대한 임박한 위협에 
대해 3일 내 중단 통보서를 발행하고 그 사본을 시에 제출한 경우

임대 또는 이사 지원 관련 도움이 필요한 경우 2-1-1로 전화하여 자금 및 기타 리소스를 
제공하는 기관에 대한 종합 참조 목록을 확인하세요.

학기 중 퇴거 

임차인 가구에 학생(어린이집-고등학교), 교육자 또는 교육 지원 담당 직원이 있는 
경우, 임차인은 시애틀시 교육구 학년도 동안 퇴거 방어책으로 이 사항을 제기할 수 
있습니다. 예외는 다음과 같습니다.
•	 임대인 또는 임대인의 직계 가족 구성원이 해당 임대 주택에 거주해야 하는 경우
•	 시에서 임대인에게 해당 주택 임대를 중단하라고 요구하는 경우(경우에 따라 이주 

임차인은 이사 지원금을 지급받음) 
•	 시에서 임대인이 임대 주택 한 채의 임차인 수를 줄이도록 요구한 경우 
•	 임대인이 범죄 행위, 소란 행위/쓰레기 또는 건강과 안전에 대한 임박한 위협에 

대해 3일 내 중단 통보서를 발행한 경우

COVID-19 관련 경제적 어려움

* 시민비상사태를 겪은 경우 

기타 퇴거 방어책

예를 들어, 임대 부동산을 등기하지 않거나 정당한 사유로 인한 종료를 인증하지 않는 
등 일반적으로 임대인 측의 일부 불이행과 같이 시애틀시 규정에 해당하는 경우
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불법 점유

퇴거 또는 불법 점유는 임대인이 임대 주택에 대한 점유권 회복을 법원에 요청하기 
위해 준수해야 하는 법적 절차입니다. 임대인이 불법 점유 절차를 거치지 않고 
임차인을 퇴거시키려는 행위는 위법입니다. 잠금장치를 교체하고 임차인의 
소유물을 치워 버린다거나 공공서비스 공급을 중단하는 등의 행위는 모두 엄격하게 
금지됩니다.

법원 절차가 시작되기 전 임대인은 임차인에게 먼저 통보서를 보내야 합니다. 
이 통보서를 통해 정당 사유로 인한 임대 계약 종료를 시도하거나, 임대 연체료 
징수, 임대차 계약 규정 시행 등을 시도할 수 있습니다. 통보서 유형은 36페이지를 
참조하세요. 임차인이 유효한 통보서를 준수하지 않으면 임대인은 법원에 임대 
주택의 소유권을 임대인에게 반환하도록 요청하는 퇴거 소송인 불법 점유 소송을 
진행할 수 있습니다. 

임대인은 임차인을 퇴거시켜야 하는 정당 사유 또는 이유를 설명하는 소환장 및 
고소장이라고 부르는 법원 서류를 임차인에게 송달하려는 시도를 해야 합니다. 
대부분 퇴거 명령 외에 법정 수수료를 요구하는 경우가 있습니다. 

소환장 및 고소장을 받는 즉시 자격이 있는 변호사로부터 조언을 구하는 것이 매우 
중요합니다. 이 서류에는 임차인의 답변 기한이 포함되어 있을 것입니다. 해당 
기한까지 답변하지 않을 경우 임차인은 자동으로 퇴거될 수도 있습니다. 

시에서는 Housing Justice Project(주택정의프로젝트)와 협력하여 변호사를 선임할 수 
없는 퇴거 임차인 가구에게 변호사를 선임할 권리를 제공합니다. 

변호사 선임권을 행사하려면 임차인은 다음과 같이 네 가지 방법으로 HJP에 문의할 수 
있습니다: www.kcba.org에서 법무 지원 온라인 양식 작성, (206) 580-0762번에 전화로 
메시지 남김, hjpstaff@kcba.org로 이메일 발송, Seattle의 King County Courthouse에 있는 
간이 법률 사무소 방문(월-금, 오전 9:00-오후 12:00).
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임대 보증금 반환 

이사를 나갈 때 임차인은 상식적으로 수용 가능한 정도의 일반적인 마모를 
제외하고 처음에 주택을 임대했을 때와 같은 상태로 반환해야 합니다. 상식적으로 
수용 가능한 정도의 일반적인 마모는 일상 사용으로 인해 시간이 지남에 따라 
자연스럽게 일어납니다. 일반 마모의 예시로는 바래진 페인트, 리놀륨의 긁힌 
자국, 카펫 마모 등이 있습니다. 반면에 손상은 일반적으로 부주의, 오남용 또는 
우연하게 갑자기 일어납니다. 손상의 예시로는 벽에 생긴 구멍, 깨진 창문, 표면이 
불에 탄 자국 등이 있습니다.

임대인은 임차인에게 주택 손상에 대한 책임이 있는지를 판단하기 위해 임차인이 
이사를 들어왔을 때 양 당사자가 서명했던 체크리스트를 반드시 확인해야 합니다. 
임대인이 임차인에게 퇴거에 관한 자세한 설명을 해야 하는 것은 아니지만, 
임차인이 이러한 설명이 유용하다고 판단한다면 이를 임대인에게 요청할 수 
있습니다. 주택을 반환할 때 청결도 등 해당 주택의 상태를 기록하기 위해 이를 
사진으로 촬영해 두는 것은 좋은 방법입니다. 임대인이 임차인이 이사를 들어올 
때 청소 비용을 청구한 경우, 이사를 나갈 때는 임차인에게 청소 비용을 청구할 수 
없습니다. 미납 공과금이 있을 경우, 임차인의 보증금이 해당 청구액을 지불하는 
데 사용될 수도 있습니다.

1.	 임대인은 임차인이 이사를 나가기 전 30일 안에 보증금을 돌려주고/주거나, 
보증금의 일부가 공제된 경우, 그 이유를 명시한 사유서를 제공합니다. 
임차인이 임대인의 모든 소유물을 돌려주었다는 점을 분명히 나타내기 위해 
모든 열쇠를 반납해야 합니다.

2.	 임대인이 수리 견적을 내거나 마지막 공과금 청구서를 수령할 때까지 시간이 
더 필요한 경우, 임대인은 임차인에게 30일 기간 이내에 이를 알려야 합니다.

3.	 임대인은 손상에 대한 공제액을 계산할 때 반드시 감가상각 후 금액을 
고려해야 합니다. 예를 들어, 손상에 대한 비용을 평가할 때 바닥재, 가전 기기 
등의 연식, 상태, 잔존 유효 수명 등을 반드시 고려해야 합니다.

4.	 보증금 반환을 위해 임대인에게 정확한 우편 주소를 제공하는 것은 임차인의 
책임입니다. 정확한 우편 주소를 제공하지 않으면, 임대인은 임차인이 
마지막으로 알려 준 우편 주소를 사용하게 됩니다.
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맺음말
집은 안정감과 삶의 질에 있어 필수적인 요소입니다. 규정 및 Fair Housing 
법은 집에서 조용하게 보낼 자격이 있는 임차인의 안전하고 건전한 
환경에 대한 권리를 보호하기 위한 법률입니다.

임대인과 우호적인 거래 관계를 가지면 임대 계약서 안정성에 도움이 
됩니다. 때로 갈등이 발생할 경우 임차인은 정보, 안내, 심지어 개입을 
요청할 사유를 가지게 될 수 있습니다. Renting in Seattle 상담전화  
(206) 684-5700번은 임차인이 정보를 구하거나 민원을 제기할 준비가 
되었을 때 활용할 수 있는 유용한 지원 리소스입니다.

시애틀시는 임차인 권리를 행사할 수 있는 권한을 보호합니다. 임차인이 
같은 건물에 있는 다른 임차인과 함께 소통하거나 조직을 만들고, 
전단지를 배포하고 회의를 여는 것을 금지할 수 없습니다. 임차인 주거권 
행사에 대한 임대인의 보복은 엄격하게 금지되며, 이러한 보복은 벌금, 
처벌 및/또는 조사로 이어질 수 있습니다.

본 임차인 핸드북이 유용한 참고 자료가 되기를 바랍니다. 임차인 권리와 
책임에 대해 숙지하는 것은 성공적인 임대 경험에 중요합니다. 누구나 
안전한 주택에서 행복하고 건강하게 지낼 자격이 있습니다.
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Queer Power Alliance 
LGBTQIA 커뮤니티를 위한 공정하고 형평성 있는 주택 접근권 장려. 임차인 교육 
워크숍 및 지원 제공 
https://queerpoweralliance.org/ 
1200 12th Ave S Suite 1101, Seattle, WA 98144 
206-395-6658 

Housing Justice Project King County Bar Association(주택정의 
프로젝트 킹카운티 변호사협회) 
퇴거 위기에 처한 저소득 임차인을 위한 법적 대리 서비스 제공
516 Third Ave Suite W-314, Seattle, WA 98104 
https:/housingjusticeproject.org  
206-580-0762 

2-1-1 
King County의 재정 지원, 법률 지원, 주택 옹호 자원에 대한 포괄적 정보와 추천을 
위한 안내 센터

Interim Community Development Association(임시지역 
사회개발협회) 
저소득 아시아인, 태평양 섬 주민, 이민자 및 난민 지역사회에 노숙자 예방 및 
주택 서비스 제공 
601 S King St, Seattle, WA 98104
https://interimcda.org/ 
206-623-5132 

Solid Ground 
정보, 옹호, 케이스 관리, 제한된 재정 지원을 통해 사람들이 현재의 집에 머물 수 
있도록 강구  
1501 N 45th Street, Seattle, WA 98103 
https://www.solid-ground.org/ 
206-694-6700 

Be:Seattle 
임차인 교육소와 일반 임차인 조직 제공 
https://beseattle.org  
206-487-4060 

임차인 리소스

https:/housingjusticeproject.org


54

Somali Community Services of Seattle(시애틀 소말리아 
지역사회 서비스) 
저소득층 가족과 소말리아 난민 및 이민자 커뮤니티 구성원의 삶의 질을 
향상시키고자 노력하는 비영리 단체
8810 Renton Ave S, Seattle, WA 98118
https://www.somcss.org/  
206-760-1181 

United Indians of All Tribes Foundation 
Homeless Prevention Program(모든 부족 연합 인디언 재단 
노숙자 예방 프로그램) 
도시 인디언을 위한 사회복지서비스 제공자, 커뮤니티 센터 및 문화 공간 
5011 Bernie Whitebear Way, Seattle, WA 98199 (Discovery Park) 
https://unitedindians.org 
206 285 4425 

Tenant Law Center Catholic Community Services 
of Western Washington 
퇴거, 보조금 종료 및 합리적 편의 요청이 필요한 저소득 임차인에게 법률 서비스 
제공 
100 23rd Ave S, Seattle, WA 98144
https://ccsww.org/get-help/specialized-services/tenant-law-center/ 
206-580-0762

Villa Comunitaria 
라틴계 이민자들이 복잡한 미국 이민, 주택, 건강, 교육, 법률 제도를 살피며 번영 및 
번성할 수 있도록 지원   
8201 10th Ave South, Suite 8, Seattle, WA 98108
https://villacomunitaria.org 
206-767-7445 

Tenants Union of Washington 
임차인 상담 서비스, 정치적 옹호 및 임차인 조직 지원 제공 
5425 Rainier Ave S, Suite B, Seattle, WA 98118 
https://tenantsunion.org/ 
206-723-0500 

Washington Law Help 
퇴거 및 보증금 분쟁에 대한 법원 절차를 안내하기 위한 무료 법적 정보 및 
변호사가 작성한 자조 법원 양식 
https://washingtonlawhelp.org/ 
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Renting in Seattle 

임차인 핸드북
상담전화: (206) 684-5700

www.seattle.gov/rentinginseattle


