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	 د )
	 وﻧوﻘﺣ د SMC 8.40  Notice of)  ﺎ ﯾﺗرﺑﺧ(Rights ﯥټﭔﻧ 1  ﮫ ﻟ يروﻧﺟ د 2025  د ید  ړو ودﭔﮐ ﯥﻠﭘ  د
	ﺗ
	 يوﺷ لوﯾﻧ ېدﻧﻻ ښښوﭘ رﺗ ټﺳﻧﺑ رﭘ نﺷﭔﮑﭔﻠﭘا د نوﻧﺎﻗ ﮫﻏد  تﻟﺎﺣ ۍﻟاوډﮐ د یوﻐھ د ﯥﭼ ېد ﮫﻟ ﮫﺗرﭘ يوﮐ يدﻧوﺧ ﻲﮑﻧووﮐرﺎﮐ .ﻲﺷ لوﯾﻧو ﯥﮐ مﺎﭘ ﮫﭘ 
	ﻣا
	ﻠ
	ﭔﻠ
	 يوﺷ لوﯾﻧ ېدﻧﻻ ښښوﭘ رﺗ ټﺳﻧﺑ رﭘ نﺷﭔﮑﭔﻠﭘا د نوﻧﺎﻗ ﮫﻏد  تﻟﺎﺣ ۍﻟاوډﮐ د یوﻐھ د ﯥﭼ ېد ﮫﻟ ﮫﺗرﭘ يوﮐ يدﻧوﺧ ﻲﮑﻧووﮐرﺎﮐ .ﻲﺷ لوﯾﻧو ﯥﮐ مﺎﭘ ﮫﭘ 2025
	1
	 ﯥ 

	ﭘا
	 ۍ ﺑ
	 هرﺳرد 
	 ﻲ
	 لښوﭘ ټﺳﻧﺑ رﭘ نﺷﭔﮑﭔﻠﭘا د  وﺳﺎﺗ ﮫګوﺗ ﮫﭘ ﻲﮑﻧووﮐرﺎﮐ يوﺷ :ﯥﭼ ئرﻟ ﻖﺣ 
	:ﮫﻧوﺗﮐرﺷ ﻲﯾ ﮫﮑﺑﺷ 
	 بﺑﺳ
	 ېوﺷ 
	ﯾ
	 لښوﭘ ټﺳﻧﺑ رﭘ نﺷﭔﮑﭔﻠﭘا د  وﺳﺎﺗ ﮫګوﺗ ﮫﭘ ﻲﮑﻧووﮐرﺎﮐ يوﺷ :ﯥﭼ ئرﻟ ﻖﺣ  د
	ﻓ
	ﭼ

	ﺻﻧﻣ
	ﺳ  نوﻣﺳ
	 وڅ 
	 وﯾ 
	 •
	ﺊﻧژﭔﭘو ﮫﻧوﻘﺣ لﭘﺧ
	 ﮫﻧﺗﺳﯾﺧا ﭻﻏ
	 تﯾﺎﮑﺷ د
	 • ﻻوﮐ
	ﺷ
	 لټروﭘ 

	ــ
	ئزﯾﻧارﭘ اوﻋد تروﺻ ﯥﮐ  رګ 
	 ﮫ
	ﯾړا
	ﯾړا OFFICE OF LABOR 
	ﮫﻧوﺗﮐرﺷ ﻲﯾ ﮫﮑﺑﺷ 
	رګﯾرﺎﮐ ټﺳﻧﺑ رﭘ نﺷﯾﮑﻠﭘا د

	206-256-5297 



