Actas de la reunion de la Junta de Normas para Trabajadores del Hogar de la

Ciudad de Seattle
23 de junio de 2025, 6:30 p. m.
Celebrado a través de Zoom

Miembros asistentes: Silvia Gonzalez, Jordan Goldwarg, Baylie Freeman, Elvia Cortez, Estefana Harry,
Eddy Dominguez, Danielle Budd, Gea Bassett

Miembros ausentes:, Etelbina Hauser, Becca Rose, Liz Hunter-Keller

Personal de OLS: Diana Salazar, Jeanette Aranda, Tina Sigurdson, Jennifer Molina, Steve Marchese,
Kerem Levitas

1. Bienveniday Presentaciones
a. Elvia declaro abierta la reunién a las 6:32 y pidid a todos los asistentes que se presentaran
en la charla.
2. Mensaje de Steve y Kerem, OLS
a. Steve Marchese, director de la OLS, reafirmo que la OLS no toma en cuenta el estatus
migratorio cuando las personas presentan quejas. Todos los trabajadores de Seattle deben
sentirse seguros al presentar una queja.
b. OLS también continda esforzandose por servir a los trabajadores en una variedad de
idiomas.
c. OLS agradece el apoyo de la junta en el pasado para abogar por asignaciones
presupuestarias que permitan a OLS cumplir con su funcion.
d. Steve también reconocié a los nuevos miembros de la junta y aplaudio a la junta por
continuar desarrollando la capacidad de liderazgo de todos los miembros de la junta.
e. Kerem Levitas, Gerente de Politicas de OLS, se present0 y agradecio a la junta por su
servicio.
3. Presentador invitado (Ariel Schneier, Oficina del Fiscal de la Ciudad)
a. Ariel brind6 una capacitacion sobre la Ley de Reuniones Publicas Abiertas del estado.
4. Aprobacion del acta
a. Silvia presentd una mocion y el acta de la reunion de la junta directiva de mayo fue
aprobada por unanimidad.
5. Actualizaciones de OLS
a. Politica
i.  Diana compartio que a la Ciudad le gustaria seguir adelante con los nombramientos
de nuevos miembros en julio.
ii.  Diana presentd a una nueva persona que esta interesada en unirse a la junta.
iii.  Diana compartio que el proximo mes, la junta recibird capacitaciones en ética y
justicia racial.
iv.  Diana felicit6 a la organizacién de la capacitacién sobre "Conozca sus derechos"
que LSAC y DWSB organizaron conjuntamente la semana pasada.
b. Difusion



C.

i.  Jennifer compartio que OLS llevara a cabo un taller virtual de capacitacion de
capacitadores sobre el DWO el 23 de julio

ii.  OLS amplificara el DWO en las plataformas de redes sociales durante todo el mes
de julio.

Aplicacion
i.  Jeanette compartid que todavia hay una investigacion en curso. Pasaran algunos
meses antes de que el caso esté listo para ser entregado a un investigador.

ii.  Existe interés en explorar la posibilidad de un fondo de compensacién para
trabajadores que apoyaria a los trabajadores que pierden su trabajo debido a
presentar una queja.

iii.  Baylie ofrecio que parte de esto podria ser ayudar a los trabajadores a encontrar
otro trabajo a través de algun tipo de programa de referencia.

iv.  Jordan pregunto si hay algun precedente de que un fondo privado sea administrado
a través de una agencia de la ciudad. Jeanette dijo que podria haber un precedente
en Oregon. O es posible que OLS pueda recomendar a los trabajadores que se
postulen a un fondo privado.

v.  Gea pregunto si la ciudad genera ingresos cuando una investigacion concluye con
éxito. Jeanette respondid que, en realidad, todas las sanciones van directamente a
los trabajadores, a excepcion de los honorarios legales y las multas, que se pagan
para cubrir los costos de la ciudad.

6. Actualizaciones de la coalicién

a.

Kim comparti6 una actualizacion de la Coalicion. La Coalicion se reunira con Tina el
miércoles para revisar un borrador del informe de la PTO.

7. Actualizaciones del Consejo

a.

© oo o

Hoy, un grupo se reunié con el Jefe de Gabinete del CM Rivera.

La semana pasada, un grupo se reunié con CM Solomon.

Las proximas reuniones seran con CM Strauss y el reemplazo de CM Moore.

La promocidn continuara enfocandose en el apoyo a BOEF/COEF.

Diana compartird una capacitacion/actualizacion de Elecciones 101 en la reunion de la
junta de julio.

8. Subcomités de DWSB

a.

b.

Hay una propuesta para combinar los subcomités de Divulgacion y Herramientas; Gea
presentd una mocion, y la mocién fue aprobada por unanimidad
Los dos subcomités se reunieron por separado para determinar el tiempo de trabajo.

9. Comentario publico

a.
b.

10. Cerrar
a.

Pimnipa Thawai se presenté como alguien interesada en formar parte de la junta.
Silvia reconocio a Elvia por compartir informacion sobre el evento de DWSB/LSAC con
los miembros de Casa Latina, lo que resulté en una participacion muy fuerte.

Baylie levanto la sesion a las 20:27 horas.



